b
‘[/-?Krimar Groep bv

-

Handboek

Beheersen en reduceren van CO;-emissie
conform Handboek CO,-prestatieladder 3.0, niveau 3

Kramer Groep augustus 2018

Handboek voor beheersen en reduceren van COz-emissie
Krédmer Groep | augustus 2018



Handboek

Beheersen en reduceren van CO2-emissie
conform Handboek CO»-prestatieladder 3.0, niveau 3

Versienummer: 3.2
Plaats, datum: Utrecht, juni 2017
Autorisatie directie H. de Weerdt Paraaf:

Handboek voor beheersen en reduceren van COz-emissie
Krémer Groep | augustus 2018



Inhoudsopgave

Pagina

1 Inleiding 5
1.1 Het belang van COz-redUCHI ... ssseessssssssesisssrsrssssssssssssssssens 5
1.2 De CO,-prestatieladder in het KOr..........oovvvcrvcirnniecseiseseenesssissnessensinns 5

2 Het bedrijf 6
2.1 BT TSIV CINTJVITIG ... eereeeroiiisgsssssesesesssssessssssassesssssoD e sdssds s oG000000EE88E V3333843 T S o S RN BB R AOT A RSSS R 6
2.2 OTGANISATOTISCNE GIEINS......ccvvevveeeuusmmssesereseeesessessssssssssasesastess 1444 sb8aee 8 8L 8881100888855 8RR 5555528858585 6

3 Inventarisatie energiestromen en ENErgIEVEIDIUIK .......ccmmmmmmressesseressssssssssssssmmmssessessesssssssssssssmsssssssessssssssssssssssssseses 8
3.1 ENergiestromen €N VEIDIUIK ... rcesmcsscsisssssssssimisissssssssssiossssssssisssssssssnsinnes .8
3.2 Energieverbruikers en energieverbruik ... iremmmmmeminnnrsrresseessssssssssenssseses 8
3.3 Controle verbruiksgegevens 9

4 Inventarisatie reductiemogelijkheden. 10
5 Emissie-inventaris 12
5.1 Beschrijving van de organisatie en organisatorische grens.......... 12
5.2 Verantwoordelijke en rapportage periode 12
5.3 Directe en indirecte emissies 12
5.4 Verbranding biomassa en verwijdering van GHG 13
5.5 Onderbouwing uitsluitingen 14
5.6 Methoden 14
5.7 Onzekerheden......... 14
5.8 Bron conversiefactoren 14
5.9 Relatietabel 15

6 Energie management actieplan 16
6.1 Inleiding 16
6.2 Energiebeleid ... s .16
6.3 TreNndS oo i R R R R RS .16
6.4 Reductiedoelstellingen 16
6.5 Plan Van @aNPaK ... essssssssssssssssssssssssssssssssssssssissssssssssissessssns 16
6.6 AMNDITIENMIVEAU eeourrrcereererereee e rerreesseceeresss e cesssssessssersssss s eSS S 28R SRS SRR SR 8RS58 AR RS ERS AR SRE RS 10 18

7 Communicatie 19
7.1 AlGEMEEN .ocveveevveeerrsesisarssessssssssenseres 19
7.2 BeIaNGNEDDENUEN ...ttt RS R R R 19
7.2.1 Interne belanghebDeNTEN ...t sissssessessassissssseesssseses sesesees 19
7.2.2 Externe belanghebbenden. ... s 0 19

7.3 Interne communicatie 19
7.4 EXLEINE COMMUNICALIO. .ccooiisressissssssssssssssssssssssasssssssssasssasssssss e ssssssssssenssssssssssesass 20

8 Participatie 21
8.1 Inventarisatie van mogelijke initiatieven......... 21
8.2 Deelname aan initiatieven 22

9 Stuurcyclus en verantwoordelijkheden 23
9.1 Inleiding 23
9.2 Verbetercirkel 23
9.3 Stuurcyclus 23
9.4 Verantwoordelijkheden 24
10 Zelfevaluatie, energiebecordeling, interne controle en interne audit . 25

Handboek voor beheersen en reduceren van COz-emissie
Kramer Groep | augustus 2018



Bijlagen

. Organisatieschema

Energiestromen, energieverbruik en energieverbruikers
Trendmatig verbruik

Energie audit

COz-footprint

interne communicatie

Zelfevaluatie

Energiebeoordeling

Interne controle

Interne audit

Notulen Bijeenkomsten CO»- Neutraal

SZVENOUAWN S

= O

Handboek voor beheersen en reduceren van COz-emissie
Kramer Groep | augustus 2018



1 Inleiding

1.1 Het belang van COz-reductie

Autoverkeer, verbruik van elektriciteit en verbruik van gas zijn zaken die onmisbaar zijn in de moderne wereld. Het
zijn tevens belangrijke bronnen van COz-emissie. Bij de verbrandingsprocessen die hiervoor nodig zijn, komen
wereldwijd zodanige hoeveelheden CO; vrij dat opwarming van de aarde plaatsvindt en het klimaat wordt
beinvloed.

Delegaties van 195 landen zijn op 12 december 2015 op de klimaattop in Parijs akkoord gegaan met een nieuw
klimaatverdrag dat de uitstoot van broeikasgassen (waarvan CO, de belangrijkste is) de komende eeuw moet
terugdringen. Hiermee moet de klimaatverandering worden tegengegaan.

In Nederland wordt intensief gebruik gemaakt van fossiele brandstoffen. Daarom zal Nederland alle zeilen bij
moeten zetten om aan de afspraken te voldoen. Bedrijven, organisaties, particulieren en huishoudens zullen
energie-bewuster moeten worden en, waar mogelijk, op energie moeten besparen.

De Krdmer Groep wil een actieve bijdrage leveren aan de noodzakelijke CO,-reductie. De CO»-

prestatieladdercertificering is een hulpmiddel om de voornemens en plannen hieromtrent daadwerkelijk te
realiseren.

1.2 De CO:z-prestatieladder in het kort

Het CO,-prestatieladder-systeem is een bewezen methode voor het planmatig beheersen en reduceren van de
CO2-emissie die door het bedrijf wordt veroorzaakt. Het systeem borgt tevens dat de medewerkers worden
betrokken en dat externe belangstellenden worden geinformeerd over de bereikte resultaten.

Zoals de naam aangeeft kent de CO-prestatieladder verschillende niveaus, het zijn er vijf. Voor ieder niveau geldt
een pakket met eisen, de eisen zijn strenger naarmate het niveau stijgt. De Kramer Groep voldoet aan de eisen
die worden gesteld voor niveau 3. Hiervoor geldt als vereiste dat tevens moet worden voldaan aan de eisen van
niveau 1 en 2.

Behalve met niveaus werkt de CO,-prestatieladder met zogenaamde invalshoeken. De vier invalshoeken zijn:
inzicht, reductie, transparantie en participatie.

In de tabel hieronder wordt per invalshoek beschreven wat moet worden gedaan om te voldoen aan de eisen van
niveau 1 tot en met 3.

Invalshoek Beschrijving van eisen

A [Inzicht De COz-emissie van een geheel kalenderjaar is berekend op basis van het verbruik
van onder andere brandstoffen, gas en elektriciteit. De berekening is tenminste 90%
nauwkeuring en is in overeenstemming met ISO 14064-1.

B |Reductie Het bedrijf heeft ambitieuze doelstellingen voor CO,-reductie opgesteld, hieraan is
een actieplan gekoppeld.
Participatie Het bedrijf communiceert intern en extern over de onderdelen A en B.
D [Sectorinitiatieven Het bedrijf speelt een actieve rol in een sector- of keteninitiatief waarin CO»-

reductie centraal staat.
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2 Het bedrijf

2.1 Bedrijfsbeschrijving

De bedrijven Kramer Bouw, Verbeek Aannemersbedrijf bv, MOG Service & Onderhoud bv en Z.A. Overhage bv
opereren gezamenlijk onder de naam Krédmer Groep. In augustus 2016 zijn Eb Beheer BV en Aannemesbedrijf GB
van Hoek overgenomen. Technisch Installatiebedrijf De Vest is per 1 februari 2017 opgericht. Deze 3 bedrijven zijn
gevestigd in Delft.

Kréamer Groep is gespecialiseerd in het uitvoeren van curatief onderhoud, renovatie, herstel en aanpassingen aan
vastgoed in de categorie utiliteitsgebouwen. De projecten betreffen over het algemeen kortstondige
werkzaamheden.

Daarnaast adviseert Krdmer Groep met betrekking tot onderhoudsplannen. Verder kunnen opdrachtgevers
gebruik maken van de storingsdienst die continu beschikbaar is voor het herstellen van schades, defecten en
lekkages.

Voor het uitvoeren van de werkzaamheden in de verschillende specialismen heeft Kramer Groep installateurs,
schilders, tegelzetters, metselaars, loodgieters en interieurspecialisten beschikbaar.

Tot de opdrachtgevers behoren onder andere ministeries, gemeenten, zorginstellingen, ziekenhuizen, scholen,
universiteiten en andere publieke gebouwen. De werkzaamheden van Krdmer Groep vinden hoofdzakelijk plaats
in de Randstad.

Kramer Groep heeft circa 68 medewerkers in dienst waarvan circa negentien medewerkers hun werkzaamheden in
hoofdzaak of gedeeltelijk op kantoor uitvoeren. De overige medewerkers verzorgen de werkzaamheden op de
projectlocaties.

Het kantoor van Kramer Groep is sinds 2013 gevestigd aan de Computerweg 13 te Utrecht. In het gebouw
bevindt zich tevens een timmerwerkplaats waar voorbereidend werk kan worden uitgevoerd ten behoeve van de
werkzaamheden op locatie.

De medewerkers die de werkzaamheden op locatie uitvoeren beschikken over een bedrijfsauto met
gereedschappen en een kleine werkvoorraad materialen. Wanneer voor een project specifieke materialen
benodigd zijn, worden deze door de leverancier rechtstreeks op de projectlocatie geleverd.

2.2 Organisatorische grens

De bedrijven die behoren tot de Krédmer Groep en hun onderlinge verband worden weergegeven in het
organisatieschema dat als bijlage 1 is opgenomen.

Bouwbedrijf Van Keulen bv wordt nog in het schema vermeld maar is getroffen door faillissement. Het bedrijf
Timka bv wordt eveneens weergegeven maar is inactief.

Behalve Bouwbedrijf Van Keulen en Timkra vallen alle in het schema genoemde bedrijven binnen de
organisatorische grens zoals bedoeld in het Handboek CO,-prestatieladder 3.0. Het bedrijf Timkra is inactief en
zal naar verwachting niet opnieuw in bedrijf worden genomen.

De vennootschappen die hieronder worden genoemd, zijn niet opgenomen in het organisatieschema maar
behoren wel tot de structuur. Uit de uitgevoerde AC-analyse, is gebleken dat de bedrijven AC-aanbieders zijn en
daardoor vallen binnen de organisatorische grens.
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Het betreft drie BV's die geen fysieke bedrijven zijn. Zij veroorzaken geen extra CO,-emissie ten opzichte van de
emissies die zijn geinventariseerd, er zijn dus geen CO;-emissies die buiten beeld blijven.

*  BW2 Investment,

e Van Woerden Beheer,

e  Heli Inmalu Beheer.

2.3  Interne Auditor

Functionele eisen van de Auditor volgens de Co, prestatieladder:

De Auditor dient onafhankelijk, onpartijdig en kennis hebben van de eisen van de Co,
prestatieladder. Daarnaast mag de Auditor niet zijn eigen werk controleren.

Op basis van de opgebouwde kennis en ervaring in de functie van hoofd bedrijfsbureau, waaronder
de verantwoordelijkheid valt van ISO/ VCA certificering is door de directie vastgesteld dat het hoofd
bedrijfsbureau de interne audit onafhankelijk en onpartijdig dient uit te voeren.

De auditor heeft de beschikking tot de laatste versie van de CO2 Prestatieladder handboek. De
interne auditor heeft de bevoegdheid om externe expertise in te huren, zonder goedkeuring van de
directie. Tevens kan de interne auditor deelnemen aan cursussen en/of workshops om zijn kennis in
de CO; Prestatieladder verder uit te vergroten.
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3 Inventarisatie energiestromen en energieverbruik

3.1 Energiestromen en verbruik

In het kader van de CO,-prestatieladder wordt het begrip ‘energiestroom’ gehanteerd. Energiestromen
kenmerken zich doordat verbruik leidt tot CO,-emissie. Brandstoffen ten behoeve van auto's, machines en
gereedschappen, gas voor verwarming en elektriciteit voor elektrische apparatuur zijn de meest voorkomende
energiestromen.

De tabel hieronder vermeldt in de eerste kolom de energiestromen die door de Krémer Groep worden ingezet
voor het uitvoeren van de bedrijfsactiviteiten. Per energiestroom worden in de laatste 3 kolommen het totale
verbruik in 2017, 2016, en 2015 vermeld.

Energiestroom Eenheid Verbruik 2017 Verbruik 2016 Verbruik 2015
Diesel ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 58.767 50.344 46.022
Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 676 308 1.535
Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's liter 21.688 17.330 22.165
Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 6 342

Gas voor verwarming kantoor en werkplaats m? 18.591 24.675 19.430
Elektriciteit voor kantoor en werkplaats kwh 82.467 87.550 83.339
Zakelijke kilometers met privé-auto's km 16.395 30.916 50.130

In bovenstaande kolommen staat het verbruik van locatie Utrecht en Delft. Het basisjaar (2015) is herrekend ivm
met overname van GB van Hoek. Voor verdere informatie zie footprint 2015 in bijlage 5.

Belangrijke veranderingen binnen het bedrijf die van invioed zijn op de verbruikscijfers van 2017 tov
2015 zijn:

¢ overname van het bedrijf Overhage, Eb Beheer, GB van Hoek en oprichting van TIB de Vest

e vervangen van het bedrijfswagenpark (Citroén Jumpy's en Renault Kangoo's zijn vervangen door Opel
Vivaro's en Opel Combo's),

e beéindigen van de vestiging Woerden en Amersfoort,

e meer zakelijke auto’s

3.2 Energieverbruikers en energieverbruik

De auto’s, machines en apparaten die verantwoordelijk zijn voor het verbruik van brandstoffen, gas en elektriciteit
worden de energieverbruikers genoemd. Per energiestroom (brandstoffen, gas en elektriciteit) zijn de
energieverbruikers geinventariseerd. Voor zover mogelijk is ook het energieverbruik per energieverbruiker in
kaart gebracht.

Inventarisatie van het energieverbruik per energieverbruiker geeft inzicht in de verdeling van het verbruik.
Deze informatie is van belang voor het bepalen van de onderdelen waar reductie op het verbruik kan worden
behaald. De inventarisatie van het energieverbruik per energieverbruiker laat zien ‘wie' de grootverbruikers
zijn. Door grootverbruikers kan waarschijnlijk gemakkelijker een besparing worden gerealiseerd.

De lijst van auto's, hoogwerker en de motorisch aangedreven apparaten die verantwoordelijk zijn voor het
brandstofverbruik zijn opgenomen als bijlage 2. In de lijst is per auto het brandstofjaarverbruik vermeld. De
gegevens van de verwarmingsketel zijn opgenomen in bijlage 2, net als de lijst van elektrische machines en
apparaten die in het bedrijf aanwezig zijn.
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In bijlage 3 is een trend opgenomen van alle verbruikersgroepen, daarnaast is een trend opgenomen naar het
verbruik wat nodig is voor de projecten en overhead. Projecten met gunningsvoordeel zijn er op dit moment
niet.

Naar verwachting is in de huidige situatie de elektrische apparatuur in de werkplaats verantwoordelijk voor het
overgrote deel van het verbruik van elektriciteit. Hoe de verhouding is in vergelijking met het verbruik door het
kantoor is niet bekend.

In 2016 is gestart met het regelmatig meten van het elektriciteitsverbruik na korte perioden zodat een beter
inzicht ontstaat in het verbruik.

Het elektriciteitsverbruik van elektrische apparatuur en machines kan worden berekend door het vermogen en de
bedrijfsuren met elkaar te vermenigvuldigen.

33 Controle verbruiksgegevens

Tijdens de energieaudit zijn de verbruiksgegevens gecontroleerd. Het verslag van de energieaudit is opgenomen
als bijlage 4.
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Inventarisatie reductiemogelijkheden

In dit hoofdstuk worden de mogelijkheden voor reductie die zijn geinventariseerd op een rijtje gezet. Hierbij is
onderscheid gemaakt tussen reductiemaatregelen die al zijn gerealiseerd en reductiemogelijkheden die nog in
gang kunnen worden gezet.

Reeds getroffen maatregelen

+

Vervanging bedrijfsauto’s in 2015: de merken Renault Kangoo en Citroén Jumpy zijn vervangen door
merken Opel Vivaro en Opel Combo, het gunstige brandstofverbruik van de Opels heeft meegewogen
bij het maken van de keuze.

Track en trace-systeem in de bedrijfsauto’s van de projectmedewerkers waardoor logistiek-efficiénte
inzet mogelijk is,

Black-box-systeem waarmee afwijkend rijgedrag zichtbaar kan worden gemaakt,

Ingebruikname van tankpassen waarbij per tankbeurt de kilometerstand moet worden opgegeven,
Installeren van bewegingsmelders in het kantoor waarmee onnodig branden van verlichting wordt
voorkomen,

Werken met ‘Thin clients’ waarmee op verbruik van elektriciteit ten behoeve van het computerpark
wordt bespaard,

Aanbrengen van extra pui voor het kantoor van de storingsdienst waardoor de ruimte beter warm
gehouden kan worden,

Afstelling van de verwarming in het kantoor waarmee op gasverbruik wordt bespaard,

Herstellen van de voegen van het kantoor waardoor de warmte binnen het gebouw minder gauw
verloren gaat,

Communicatie over CO,-prestatieladder met als doel het stimuleren van het bewustzijn omtrent de
COpprestatie van het bedrijf.

Plaatsen van bewegingssensoren in ruimtes die minder vaak gebruikt worden zoals toiletten en
opslagruimtes,

Nog niet gerealiseerde reductiemogelijkheden voor beide locaties

+ +

In kaart brengen van het gemiddeld verbruik per auto,

Berijders van bedrijfsauto’s de cursus Het Nieuwe Rijden laten volgen. Door instructie te geven over
welke aspecten van het rijgedrag het brandstofverbruik van de auto beinvioeden, leren de berijders
zuiniger te rijden.

Bewustwording van bestuurders over hun rijgedrag vergroten door regeimatig terugkerende aandacht
aan Het Nieuwe Rijden via toolbox of werkoverleg.

Wedstrijd 'Wie is de zuinigste rijder’ organiseren en publiceren wie rijdt het zuinigst! En wie het minst
Zuinig.

Stimuleren van carpoolen.

Regelmatig (laten) controleren van de bandenspanning van bedrijfsauto’s,

Plaatsen van energiezuinige verlichting zoals LED-verlichting of energiezuiniger TL-verlichting,

Nog niet gerealiseerde reductiemogelijkheden voor locatie Utrecht.

+

+4+++

Verbeteren van de isolatie van het bedrijfspand door toepassen van dakisolatie, muurisloatie, HR-glas of
tochtwering in kozijnen of deuren,

Voorkomen onnodig aan laten staan van ruimteverwarming,

Isolatie aanbrengen om leidingen en appendages om warmteverlies te voorkomen.

Inkopen van groene energie in plaats van grijze.

Elektrische auto van één van de directieleden
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Nog niet gerealiseerde reductiemogelijkheden voor locatie Delft.

+ Verminderen van huishoudelijk apparatuur
+ Vermindering van server/ patchkast (werken op server van Utrecht).
+ Inkopen van groene energie in plaats van grijze.
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5 Emissie-inventaris

5.1 Beschrijving van de organisatie en organisatorische grens

De beschrijvingen van de organisatie en de organisatorische grens zijn opgenomen in de paragraaf 2.1 en
paragraaf 2.2 van hoofdstuk 2.

5.2 Verantwoordelijke en rapportage periode

Alle emissie inventarissen zijn opgesteld door Kramer Groep. De heer H. de Weerdt (directeur) is verantwoordelijk
voor de emissie-inventaris. De emissie-inventarissen zijn is niet geverifieerd door een certificerende instelling.

De periode waarvan de verbruiksgegevens zijn gerapporteerd is 2017 (van januari tot en met december). Het jaar
2015 dient als referentiejaar voor de CO-reductiedoelstellingen. Het referentiejaar is herberekend ivm met een
wijziging in de conversiefactor en de overname van EB Beheer BV en Aannemersbedrijf GB van Hoek. De
berekeningen zijn terug te vinden in bijlage 5 bij Footprint 2015,

5.3 Directe en indirecte emissies
In het kader van de CO;-prestatieladder worden de COz-emissies verdeeld in directe en indirecte emissies. Onder
directe emissies (scope 1) worden verstaan de emissies die worden veroorzaakt door het verbruik van

brandstoffen ten behoeve van bedrijfsauto’s, machines, gereedschappen en apparaten. Het verbruik van gas voor
verwarming valt ook onder directe emissies.

De indirecte emissies (scope 2) zijn afkomstig van verbruik van elektriciteit en de zakelijke kilometers die zijn
gemaakt met privé-auto’s.

In de onderstaande tabel wordt de CO,-footprint 2017 met de berekening per onderdeel weergegeven.

Onderdeel Eenheid  Verbruik Conversiefactor CO2 (Ton) %
Scope 1 eenheid| Verbruik Conversie- CO2 (ton) %
factor
Diesel ten behoeve van bedrijfsauto's liter 58.767 3,230 189.817 55,23
Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 676 3,230 2.182 0,63
Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's liter 21.688 2,740 59.424 17,29
Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 6 2,740 16 0,00
Gas voor verwarming en werkplaats m3 18.591 1,890 35.138 10,22
Totaal scope 1 286.577 83,38
Scope 2
Elektriciteit voor verwarming en werkplaats KWh 82.467 0,649 53.521 15,57
Zakelijke kilometers met prive-auto’s km 16.395 0,220 3.607 1,05
Openbaar Vervoerskilometers km 5.794 0,006 0 -
Totaal scope 2 57.128 16,62
Totaal CO2 343.705 100,00
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5.4 Trendmatig verloop van het verbruik

In onderstaande tabel is het verbruik per onderdeel onderverdeeld in overhead en projecten weergeven. Er zijn
nog geen projecten met gunningsvoordeel, daarom niet opgenomen in de tabel.

Samenvatting verbruiksgegevens gesplitst naar overhead of project

Verbruik

Scope 1: directe Emissie 2015 2016 2017
Totaal diesel bedrijfsauto's Liter |Overhead 3.448 5.099 6.525
Totaal diesel bedrijfsmiddelen Liter |Overhead 0 0 0
Totaal benzine bedrijfsauto's Liter |Overhead 19.109 14.240 18.622
Totaal benzine bedrijfsmiddelen Liter |Overhead 0 0 0
Totaal verbruik gas M3 Overhead 19.430 24.675 18.591
Totaal diesel bedrijfsauto's Liter |Project 42.575 45.246 52.242
Totaal diesel bedrijfsmiddelen Liter | Project 1.535 308 676
Totaal benzine bedrijfsauto's Liter |Project 3.056 3.090 3.066
Totaal benzine bedrijfsmiddelen Liter |Project 0 342 6
Totaal verbruik gas M3 Project 1.943 2.468 1.859

Verbruik 2015

Scope 2: indirecte emissie 2015 2016 2017
Totaal verbruik Electra kwh | Overhead 8.334 8.755 8.247
Totaal zakelijke kilometers km Overhead 2.600 1.846 2.539
Totaal Openbaar vervoer km Overhead 0 0 0
Totaal verbruik Electra kwh | project 0 0 0
Totaal zakelijke kilometers km project 21.799 9.369 738
Totaal Trein per kilometer km project 0 0 5.794

Voorwaarden van de verdeling naar project en overhead

Auto's van vaklieden worden 100% toegerekend aan projecten

Auto's van uta/ directie/ administratie medewerkers worden 100% toegekend aan overhead
Gas wordt voor 10 % doorberekend aan Projecten en 90% aan overhead

Electra wordt voor 90 % doorberekend aan projecten en 10 % aan overhead

Zakelijke Kilometers gemaakt door vaklieden worden 100% toegerekend aan projecten

Zakelijke kilometers gemaakt door uta/ directie/ administratie worden 100% toegerekend aan overhead
Trein kilometers worden voor 100% doorberekend aan projecten

5.5 Verbranding biomassa en verwijdering van GHG

Verbranding van biomassa binnen scope 1 en 2 en verwijdering van broeikasgassen door middel van binding van
CO; hebben in 2017 beide niet plaatsgevonden.
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5.6 Onderbouwing uitsluitingen

Met betrekking tot de verbruiksgegevens en anderszins geldt dat geen zaken zijn uitgesloten.
Op locatie Delft zijn airco units aanwezig, het elektriciteitsverbruik is meegenomen in de footprints. Alle andere
gevolgen van de Airco units zijn uitgesloten voor de CO; prestatieladder.

57 Methoden

De verbruiksgegevens ten behoeve van het berekenen van de CO,-footprint zijn op verschillende manieren
vastgesteld. De hoeveelheden brandstof ten behoeve van de auto’s, machines en overig materieel zijn bepaald
aan de hand van de volume opgaves van de leveranciers en declaraties van medewerkers..

Het verbruik van elektriciteit en gas is gebaseerd op de jaarafrekening van de leverancier van energie. Het
elektriciteit en gas verbruik van de vestiging Delft is op basis van de werkelijke meterstanden (die tot en met eind
2016 periodiek zijn vastgelegd in een Excelsheet. De zakelijke kilometers die door medewerkers zijn gereden met
privé-auto’s zijn bepaald op basis van de uitgekeerde kilometervergoedingen.

De CO,-emissie is berekend door de verbruiksgegevens te vermenigvuldigen met de betreffende conversiefactor.
Optellen van de totalen per energiestroom leidt tot de totale hoeveelheid CO; (in tonnen) die vrijkomt als gevolg
van de bedrijfsactiviteiten.

Het basisjaar wordt herrekend als er wijzigingen zijn met betrekking tot de emissie conversiefactoren. De
herberekening van het basis jaar is opgenomen in bijlage 5 Footprint 2015.

Bij overname van bedrijven zal het basis jaar worden herberekend met de aanwezige gegevens. De werkelijke
gegevens van Eb Beheer en GB van Hoek waren voor 2015 beschikbaar.

5.8 Onzekerheden

Met betrekking tot de basisgegevens van de CO,-footprint (verbruiksgetallen) gelden de volgende onzekerheden
of bijzonderheden.

+ Zakelijke kilometers met privé-auto’s zijn berekend op basis de declaraties die zijn ingediend.

+ Met de lease-auto’s mag privé worden gereden, indien akkoord door de directie.

+ Verbruik van gasflessen door de heftruck is, gezien de geringe hoeveelheid, buiten de berekening
gehouden.,

+ Vestiging Delft wordt voor zien van groene stroom door Eneco. Aangezien deze vorm niet is
gecertificeerd volgens de CO; Prestatieladder, is de levering meegenomen als grijze stroom.

De hoeveelheid gas die in 2017 is verbruikt ten behoeve van het gebruik van de heftruck bedraagt 142 liter. Dit
komt neer op een CO,-emissie van 0,26 ton (142 x 1,806 (CO2-emissiefactor LPG). Gezien de geringe hoeveelheid
is het gasverbruik door de heftruck niet in de CO,-footprint opgenomen.

De Volvo van Frank Bentvelzen is een hybride auto. In het overzicht in bijlage 2 wordt de auto als een
dieselvoertuig beschouwd op basis van de verbruikte hoeveelheid diesel. Bij de omrekening van het verbruik naar
CO;-emissie is gerekend met 3,23 als CO,-emissiefactor.

Voor hybride-auto’s geldt een CO,-emissiefactor van 0,157 gram per kilometer (bron: CO2-uitstoot elektrische
auto).

5.9 Bron conversiefactoren

De conversiefactoren die zijn gebruikt voor het omrekenen van de verbruikshoeveelheden naar de bijbehorende
CO;-emissie zijn afkomstig van de website www.co2emissiefactoren.nl.

Voor het berekenen van de totale CO2 uitstoot worden de laatste gegevens gebruikt conform de CO2
emissiefactoren.

Herrekening van het basis jaar resulteerde in een verhoging van 6.11 CO2(Ton). Zie bijlage 5 footprint 2015 voor
de berekening.
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Relatietabel
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De emissie-inventaris van de Krémer Groep is opgesteld in overeenstemming met paragraaf 7.3 van 1SO 14064-1.
In de relatietabel die hieronder is opgenomen, wordt per onderdeel van paragraaf 7.3 verwezen naar de paragraaf
waarin het betreffende onderwerp wordt behandeld.

Paragraaf lOmschrijving Paragraaf
7.3a Description of the reporting organization 5.1
7.3b Person responsible 5.2
7.3¢ Reporting period covered 5.2
7.3d Organizational boundaries 5.1
7.3e Direct GHG emissions 5.3
7.3f [Combusting of biomass 5.4
7.39 IGHG removals 5.4
7.3h Exclusions 5.5
73i Indirect GHG emissions 5.3
73 Base year 5.2
7.3k Changes of recalculations 5.6
73l Methodologies 5.6
7.3m Change of methodologies 5.6
7.3n Emissions or removal factors used 5.8
7.30 Uncertainties 5.7
7.3p Statement in accordance with ISO 14064 5.9
7.3q Statement of describing 5.2
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6 Energie management actieplan

6.1 Inleiding

In het Energie management actieplan zijn de reductiedoelstellingen beschreven. Tevens is hierin het plan van
aanpak opgenomen waarin de maatregelen zijn genoemd die dienen bij te dragen aan het realiseren van de
doelstellingen.

6.2 Energiebeleid

Het energiebeleid van Krdmer Groep is gericht op het beperken van het verbruik van brandstoffen, elektriciteit en
gas waardoor de emissie van CO;, wordt teruggebracht. Om dit doel te bereiken zal aandacht worden besteed aan
het vergroten van het energiebewustzijn van de medewerkers en aan het efficiént gebruiken van energie.

Het beleid is gericht op zowel reductie van energie als reductie van CO,-emissie. Voor uitvoering van het
energiebeleid is een budget van € 5.000, = jaarlijks beschikbaar. De aanpassingen zullen uit de algemene
middelen worden gefinancierd.

Als doelstelling met betrekking tot groene stroom geldt dat Krdmer Groep voornemens is om uiterlijk in 2018
volledig gebruik te maken van groene stroom.

6.3 Trends

De eerste inventarisatie van de energieverbruiksgegevens heeft plaatsgevonden en de doelstellingen zijn
vastgesteld. De eerste monitoring zal na circa een half jaar worden uitgevoerd.
Trendmatig verbruik is opgenomen in bijlage 2 voor de verbruiksgegevens.

6.4 Reductiedoelstellingen

De inventarisatie van de verbruiksgegevens heeft een nauwkeurig beeld gegeven van het energieverbruik als
gevolg van brandstoffen, elektriciteit en gas. De CO2-footprint en het Overzicht energiestromen, energieverbruik
en energieverbruikers hebben inzicht gegeven in de verdeling van het energieverbruik en de daarmee
samenhangende COz-emissie.

Op basis van de inventarisatie van gegevens is beoordeeld waar besparingen kunnen worden gerealiseerd.
Vervolgens is gekozen voor de onderstaande reductiedoelstellingen voor scope 1 en 2.

Scope | Doelstelling Termijn | Verantwoordelijkheden Verantwoordelijke
1 Reduceren COz-emissie met 3,7% ten 2020 Bewaken voortgang directeur
opzichte van 2015 doelstellingen en waar nodig
bijsturen
2 Reduceren COz-emissie met 11,3% ten 2020 Bewaken voortgang directeur
opzichte van 2015 doelstellingen en waar nodig
bijsturen
6.5 Plan van aanpak

De maatregelen die zijn ingesteld om bij te dragen aan het bereiken van de reductiedoelstellingen zijn in de
onderstaande tabel weergegeven. Tevens wordt de te behalen reductie weergegeven, zowel in CO2 als
procentueel.
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Reeds getroffen maatregelen Reductie Reductie
in CO2 %
+ Vervanging bedrijfsauto’s in 2015: de merken Renault 3.400 0.57

Kangoo en Citroén Jumpy zijn vervangen door merken
Opel Vivaro en Opel Combo, het gunstige brandstof-
verbruik van de Opels heeft meegewogen bij het maken
van de keuze.
+ Track en trace-systeem in de bedrijfsauto’s van de project- 100 0.02
medewerkers waardoor logistiek-efficiénte inzet mogelijk is,
+ Black-box-systeem waarmee afwijkend rijgedrag zichtbaar 200 0.03
kan worden gemaakt,
+ Ingebruikname van tankpassen waarbij per tankbeurt de
kilometerstand moet worden opgegeven,

+ Installeren van bewegingsmelders in het kantoor waarmee 0
onnodig branden van verlichting wordt voorkomen,

+ Werken met ‘Thin clients’ waarmee op verbruik van elektriciteit 0
ten behoeve van het computerpark wordt bespaard,

+ Aanbrengen van extra pui voor het kantoor van de storingsdienst 400 0.07
waardoor de ruimte beter warm gehouden kan worden,

+ Afstelling van de verwarming in het kantoor waarmee op gas- 2.300 0.39
verbruik wordt bespaard,

+ Herstellen van de voegen van het kantoor waardoor de warmte 1.500 0.25
binnen het gebouw minder gauw verloren gaat,

+ Communicatie over CO;-prestatieladder met als doel het 0
stimuleren van het bewustzijn omtrent de CO,prestatie van
het bedrijf.

+ Plaatsen van bewegingssensoren in ruimtes die minder vaak 200 0.03

gebruikt worden zoals toiletten en opslagruimtes,

Nog niet gerealiseerde reductiemogelijkheden voor beide locaties. Reductie Reductie
in CO2 %
In onderzoek
+ Inkaart brengen van het gemiddeld verbruik per auto,
+ Berijders van bedrijfsauto’s de cursus Het Nieuwe Rijden 4.500 0.76
laten volgen. Door instructie te geven over welke aspecten
van het rijgedrag het brandstofverbruik van de auto
beinvioeden, leren de berijders zuiniger te rijden.
+ Bewustwording van bestuurders over hun rijgedrag vergroten 2.500 0.42
door regelmatig terugkerende aandacht aan Het Nieuwe Rijden
via toolbox of werkoverleg.

+ Wedstrijd ‘Wie is de zuinigste rijder’ organiseren en publiceren 1.000 0.17
wie rijdt het zuinigst! En wie het minst zuinig.
Gepland
+ Stimuleren van carpoolen. Invoeren eind 2019, verantwoordelijke
P Tuinhout
+ Regelmatig (laten) controleren van de bandenspanning van 9.000 1.51

bedrijfsauto’s, invoeren eind 2019 verantwoordelijke P Tuinhout
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In Uitvoering
+ Plaatsen van energiezuinige verlichting zoals LED-verlichting of 1.000 0.17
energiezuiniger TL-verlichting, verantwoordelijke H. de Weerdt

Nog niet gerealiseerde reductiemogelijkheden voor locatie Utrecht. Reductie Reductie
in CO2 %
In Onderzoek
+ Verbeteren van de isolatie van het bedrijfspand door toepassen van 1.470 0.25
dakisolatie, muurisloatie, HR-glas of tochtwering in kozijnen of deuren.
verantwoordelijke H. de Weerdt
+ Isolatie aanbrengen om leidingen en appendages om warmteverlies 500 0.08
te voorkomen. verantwoordelijke H. de Weerdt
In uitvoering

+ Voorkomen onnodig aan laten staan van ruimteverwarming, 500 0.08
verantwoordelijke P Tuinhout

+ Inkopen van groene energie in plaats van grijze. 23.000 3.86
verantwoordelijke P Tuinhout

+ Elektrische auto van één van de directieleden 2.300 0.39

verantwoordelijke H. de Weerdt

Nog niet gerealiseerde reductiemogelijkheden voor locatie Delft. Reductie Reductie
in CO2 %
Gepland
+ Verminderen van huishoudelijk apparatuur invoering augustus 2019 3.400 0.57
verantwoordelijke P Tuinhout
+ Vermindering van server/ patchkast (werken op server van 2.000 0.34
Utrecht). Augustus 2019 verantwoordelijke P Tuinhout
+ Inkopen van groene energie in plaats van grijze. Invoering februari 30.000 5.04

2019 verantwoordelijke P Tuinhout

De reductie maatregelen voor vestiging Delft, zijn afhankelijk of de het bedrijf gaat verhuizen. Bij de selectie van
het andere pand zal rekening worden gehouden met de CO2 emissie en eventueel een nieuwe lijst met
reductiemaatregelen worden opgesteld.

6.6 Ambitieniveau

Ten behoeve van de stellingname is gekeken naar collega-bedrijven die beschikken over de CO»-
prestatieladdercertificering. Op basis van hun internetpublicaties met betrekking tot doelstellingen en
maatregelen is een vergelijking gemaakt met ons eigen Energie Management Actieplan en de Maatregellijst.
Daarnaast heeft Kramer Groep een reductiedoelstelling van 15%. Uit bovenstaande 2 punten blijkt dat Kramer
Groep behoort tot de categorie ‘middenmoter’.
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7 Communicatie

7.1 Algemeen

Communiceren over CO, en wat het bedrijf met betrekking tot CO; wil bereiken is van groot belang voor het
uitvoeren van het CO:-beleid en het realiseren van de daaraan gekoppelde doelstellingen. iedereen binnen het
bedrijf, van de directie tot en met de medewerkers op de werkvloer, moet doordrongen zijn van de
COqzdoelstellingen en wat daarvoor moet worden gedaan. Daarnaast moet iedereen hiervoor zijn of haar
verantwoordelijkheden kennen.

7.2 Belanghebbenden

7.2 Interne belanghebbenden

De interne doelgroep voor communicatie over CO; bestaat uit de medewerkers. Sommige functies hebben
rechtstreeks te maken met CO,-emissie (medewerkers met een bedrijfsauto), andere functies hebben hier minder
invloed op (medewerkers op kantoor). Met het oog op de invloed op COz-emissie kunnen binnen het bedrijf de
volgende functiegroepen worden onderscheiden:

. directie,

. medewerkers kantoor,

. (project-)medewerkers met bedrijfsauto,

. overige medewerkers.

7.2.2 Externe belanghebbenden

In het kader van de CO,-prestatieladder worden onder ‘externe belanghebbenden’ de volgende partijen verstaan:
. partijen die belang hebben bij reductie van CO»-emissie,

. potentiéle partners om mee samen te werken aan CO.-reductie.

Bedrijven die vallen onder de volgende categorieén worden door Krémer Groep als externe belanghebbende
beschouwd:

. opdrachtgevers,

. leveranciers

. samenwerkingspartners,

. sectorgenoten die werken aan CO;-reductie,

. branchevereniging,

. gemeenten, provincies en andere overheden,

. omwonenden van bedrijfs- en projectlocaties,

. milieuorganisaties,

) belangenverenigingen voor klimaat en energie.

7.3 Interne communicatie

Het doel van de interne communicatie over CO; is om iedereen binnen het bedrijf te motiveren om hun bijdrage
te leveren aan het reduceren van de CO;-emissie. Het hele proces valt of staat met de medewerking van de
medewerkers. Daarnaast worden de medewerkers door middel van de verschillende vormen van interne
communicatie geinformeerd over de maatregelen ten behoeve van CO;-reductie, de CO,-doelstellingen en de
bereikte resultaten.

De wijze waarop de interne communicatie plaatsvindt, de frequentie en wie daarvoor verantwoordelijk is, worden
weergegeven in de onderstaande tabel. De nieuwsbrieven die onder de medewerkers zijn verspreid in de periode
van augustus 2015 tot en met mei 2018 zijn opgenomen als bijlage 6.
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Wijze van communiceren Frequentie Verantwoordelijke
Nieuwsbrief Ux per jaar directeur
Toolbox-bijeenkomsten ad hoc directeur
Personeelsbijeenkomst 1x per jaar directeur
Arbo-jaarverslag 1x per jaar directeur

7.4 Externe communicatie

Door extern te communiceren over de CO,-doelstellingen en de voortgang daarvan draagt Kramer Groep haar
milieubewustzijn uit en toont wat haar ambities zijn. Het op deze wijze naar buiten treden biedt de mogelijkheid
om in contact te komen met geinteresseerde partijen die zelf ook een bijdrage kunnen leveren aan de
COzreductie. Naast de CO-doelstellingen en de voortgang behelst de externe communicatie het energiebeleid,
de reductiemaatregelen, het energieverbruik en de CO,-footprint.

De wijze waarop de externe communicatie plaatsvindt, de frequentie en wie daarvoor verantwoordelijk is, worden
weergegeven in de onderstaande tabel.

Externe communicatie

Wijze van communiceren

Frequentie

Verantwoordelijke

Website Krdmer Groep

leenmaal per half jaar

directeur

Handboek voor beheersen en reduceren van COz-emissie
Krémer Groep | augustus 2018



21

8 Participatie

8.1 Inventarisatie van mogelijke initiatieven

Na inventarisatie van bestaande initiatieven met betrekking tot duurzaamheid en beperking van CO-emissie is
een selectie gemaakt van de initiatieven waarbij Kramer Groep zich mogelijk zou kunnen aansluiten. De
initiatieven worden hieronder genoemd en in het kort beschreven.

Duurzame leverancier

De Duurzame leverancier (www.duurzameleverancier.nl) is een platform voor organisaties die investeren in
duurzaamheid. Het initiatief helpt leveranciers bij het opzetten van een duurzame bedrijfsvoering en
opdrachtgevers bij het vinden van duurzame leveranciers.

Leveranciers committeren zich aan het streven naar een CO»-reductie van 20% in 2020 (in vergelijking met 2010).
Zij leggen hun historische footprint en doelstellingen vast in de database. Met een duurzaamheidsscan kunnen zij
zichzelf vergelijken met andere bedrijven uit de sector.

Opdrachtgevers kunnen gebruik maken van de database van de Duurzame Leverancier, hierin kunnen zij
duurzame leveranciers selecteren. Opdrachtgevers hebben toegang tot de CO,-footprint, de doelstellingen en de
duurzaamheidsindex van de leveranciers.

Het nieuwe rijden en het nieuwe draaien

Het nieuwe rijden en het nieuwe draaien zijn initiatieven om bestuurders van auto's en machinisten van machines
bewust te maken van CO; besparend gebruik van auto’s en machines. Bestuurders en machinisten kunnen door
middel van een cursus worden bijgepraat over de principes van het nieuwe rijden/draaien. Het bespreken van de
uitgangspunten van CO; besparend auto- en machinegebruik tijdens een toolbox is ook een mogelijkheid.

Duurzaamgebouwd.nl
Duurzaamgebouwd.nl is een platform voor kennisdeling en innovatie op het gebied van duurzaam bouwen.

Dutch Green Building Council (DGBC)

De Dutch Green Building Council (DGBC) is een onafhankelijke non-profit organisatie die streeft naar blijvende
verduurzaming van de bebouwde omgeving in Nederland.

Klimaatcoalitie
Platform voor organisaties, bedrijven en instellingen die streven naar klimaatneutraal ondernemen in 2015.

Nederland bereikbaar

Het platform heeft als doel om met medewerking van zoveel mogelijk bedrijven de mobiliteitsproblemen
oplossen en daarmee de dagelijkse CO2-uitstoot van de mobiliteit sector reduceren.

Building Brains

Een samenwerkingsverband van 21 partijen om de ontwikkeling van energie neutrale gebouwde omgeving te
versnellen.

Lean and Green

Lean and Green is een stimuleringsprogramma voor bedrijven en overheid dat wordt uitgevoerd door Connekt.
Het stimuleert organisaties om te groeien naar een hoger duurzaamheidsniveau door maatregelen te nemen die
niet alleen kostenbesparing opleveren maar gelijktijdig milieubelasting reduceren.

SKAO

Na certificering volgens de CO;-prestatieladder wordt Kramer Groep deelnemer van de Stichting
Klimaatvriendelijk Aanbesteden en Ondernemen (SKAQ). SKAQ is de beheerder van het certificatieschema en
bevordert het gebruik van de CO.-Prestatieladder. Daarnaast stimuleert SKAO onder andere de ontwikkeling van
CO;-reductieprogramma’s.
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8.2 Deelname aan initiatieven

De initiatieven waarin Krdmer Groep participeert, zijn hieronder genoemd en in het kort beschreven.

Stichting Nederland CO; Neutraal

De Stichting Nederland CO; Neutraal heeft als doel bedrijven en organisaties te stimuleren en te ondersteunen
om zich te ontwikkelen tot een klimaatneutrale onderneming. Hierdoor ontstaan schonere bedrijven met een
lagere afhankelijkheid van fossiele brandstoffen.

Industrievereniging Lage Weide

In samenwerking met Industrievereniging Lage Weide is gekeken naar verschillende mogelijkheden om op
energie te besparen in het kantoorpand. Voorbeelden zijn: onderzoek naar het plaatsen van zonnecollectoren op
het dak en het vervangen van de verlichtingsarmaturen.
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9 Stuurcyclus en verantwoordelijkheden

9.1 Inleiding

Dit hoofdstuk beschrijft de stuurcyclus waarmee CO,-reductie binnen het bedrijf wordt bereikt. De afzonderlijke
onderdelen, die zijn gebaseerd op verplichtingen vanuit de CO-prestatieladder, zijn in de stuurcyclus verwerkt.

Daarnaast is in dit hoofdstuk de tabel opgenomen waarin per onderdeel wordt aangegeven wie daarvoor de
verantwoordelijke is.

9.2 Verbetercirkel

De onderdelen die behoren tot het systeem van de CO»-prestatieladder dienen gezamenlijk te leiden tot CO:
reductie. De acties dienen te veriopen volgens het patroon van de kwaliteitscirkel van Deming (Plan-Do-Check-
Act-cirkel). Door het volgen van deze cyclus wordt structurele verbetering bereikt. In de tabel hieronder worden
de onderdelen van de PDCA-cirkel in het kort uitgelegd.

Betekenis Plan, Do, Check en Act

IPDCA Betekenis

Plan Formuleren van een plan voor verbetering en vaststellen van bijbehorende doelstellingen
Do Uitvoeren van het plan

Check Vergelijk de resultaten met het plan en de doelstellingen

Act Bijstellen aan de hand van de gevonden resultaten bij Check

9.3 Stuurcyclus

In het schema hieronder is de stuurcyclus in beeld gebracht waarbij de onderdelen van het CO»-
prestatieladdersysteem bij het bijbehorende stap in de cirkel zijn geplaatst.

PLAN
¢ Energiebeleid
* Inventarisatie energiestromen en energieverbruik
* Inventarisatie reductiemogelijkheden
» Emissie inventaris

ACT DO

 Energie management plan
o Bijstellen maatregelen (indien nodig)

« Directiebeoordeling

 Energie management plan
o Communicatie
 Participatie

CHECK
« Monitoren voortgang Energie
management plan

«Monitoren effect maatregelen

*Monitoren voortgang doelstellingen
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De onderdelen van het CO;-prestatieladder-systeem zijn in de tabel hieronder in de kolom Acties op een rijtje
gezet, Per actie wordt de verantwoordelijke vermeld. Van de acties vindt schriftelijke vastlegging plaats, meestal

in de vorm van een rapportage.

Acties Verantwoordelijke Output
Verzamelen en vaststellen verbruiksgegevens Verantwoordelijke wagenpark Overzicht
Uitvoeren Energie audit CO.-cobrdinator Rapport
Opstellen emissie-inventaris COz-codrdinator Rapport
Vaststellen CO;-footprint CO2-codrdinator Overzicht
Vaststellen Energie Management Plan Directeur Rapport
Uitvoeren Energie Management Plan Directeur Overzicht
Monitoren voortgang Energie Management Plan CO2-codrdinator Rapport
Communicatie intern CO2-codrdinator Nieuwsbrief
Communicatie extern CO2-codrdinator Website
Deelname aan initiatief Directeur Verslag
Zelfevaluatie CO-codrdinator Rapport
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10  Zelfevaluatie, energiebeoordeling, interne controle en interne

audit

Voor de zelfevaluatie, energiebeoordeling, interne controle en interne audit zijn aparte documenten opgesteld
die als bijlagen zijn bijgevoegd. In de tabel hieronder wordt aangegeven welk bijlagenummer ieder document

heeft.

Waar in de documenten wordt verwezen naar hoofdstuk- en paragraafnummers betreffen dit de hoofdstukken en

paragrafen in het bedrijfsplan.

Onderdeel Betreffende bijlage iOpmerkingen bij de inhoud van het document

Zelfevaluatie Bijlage 7 Projecten met gunningsvoordeel zijn niet van toepassing. Dit
betekent dat aan de extra eisen die gelden voor projecten met
gunningsvoordeel niet hoeft te worden voldaan.

Energiebeoordeling Bijlage 8

|Interne controle Bijlage 9

Interne audit Bijlage 10

|[Notulen CO2 Neutraal Bijlage 11
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Bijlage 2 Energiestromen, energieverbruik en energieverbruikers



Verbruikgegevens 2018 (1 januari tm 30-juni 2018}

Verbruik diesel door bedrijfsauto's

Kenterken Auto Berijder Brandstof  Verbruik {liter) totaal Gereden Km  gemiddeld verbruik
Bentvelzen Diesel 803,03
Berkhout Diesel 706,65
Bongaards Diesel 1.331,46
Borsboom Diesel 1.707,56
Bosman Diesel 432,00
Dam Diesel 1.029,85
Doorschodt Diesel 378,07
Driest Diesel 1.273,85
Duuren Diesel 378,32
evers Diesel 104,75
Gooijer Diesel 217,08
Grzelak Diesel 415,36
Hazel Diesel 331,53
Houten Diesel 296,93
Jong, de Diesel -
kerklaan Diesel 405,15
Klijn Diesel 410,45
Koning Diesel 35,29
Kroon Diesel 1.715,81
Linden diesel -
man Diesel 602,43
Mouris Diesel 469,03
Mungur Diesel 566,84
Okhuijsen Diesel 872,81
os Diesel 580,07
Outshoorn Diesel 955,32
Overhage Diesel 486,77
Pick up Diesel 415,19
Roos Diesel 359,97
Schilperoort Diesel 276,46
Sieberg Diesel 681,83
Spek Diesel 125,30
Steba Diesel -
Steen Diesel 1.248,42
Velden Diesel 358,81
Verburg Diesel 1.162,49
Wedema Diesel 456,96
Weerdt Diesel 877,23
Totaal diesel bedrijfsauto's 22.469,07

Algemeen Diesel 76,73
Hoogwerker Diesel 76,27

Barkema Benzine 232,59
Biersteker Benzine -
Bliek Benzine 637,69
Bos Benzine 2.235,34
Bouman Benzine -
Dijk Benzine 627,24
Engelenburg Benzine 1.337,61
Groot Benzine 949,80
janmaat Benzine 33,86
jong, de Benzine 185,00
Linden, vd Benzine -
Maaskant Benzine -
nieuwenstein Benzine 761,39
Ooms Benzine -
Roos Benzine =
Vincze Benzine 436,73

Diversen benzine 4,94
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Vestiging Utrecht gas 3.611,03
Vestiging Delft gas 11.319,00

Vestiging Utrecht Electra 23.554
Vestiging Delft Electra 22.693

Berkelaar * 550,50
Schouten -

Tuinhout 436,00
Vincze -

Baas 846,00
Vincze 362,00
Baccouche 138,00
Oosterhagen** 497,00
Grijzenhout*** 3.463,00

V Winden 53,00

Samenvatting Verbruiksgegevens en energie stromen per scope

Scope 1: directe Emissie Verbruik factor CO2 (ton) Percentage
Totaal diesel bedrijfsauto's 22.469 3,230 72,58 47,40
Totaal diesel bedrijfsmiddelen 153 3,230 0,49 0,32
Totaal Euro bedrijfsauto’s 7.437 2,740 20,38 13,31
Totaal benzine bedrijfsmiddelen 5 2,740 0,01 0,01
Totaal verbruik gas 14.930 1,890 28,22 18,43
Subtotaal Scope 1 121,68

Scope 2: indirecte emissie
Electriciteit tbv kantoor en werkplaats 46.247 0,649 30,01 19,60
Zakelijke kilometers met prive-auto's 6.346 0,220 1,40 0,91
Treinreizen per km 2.341 0,006 0,01 0,01

31,42

totaal 153,10 100,00
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Verbruikgegevens 2017

Verbruik diesel door bedrijfsauto’s

Kenterken Auto Berijder Brandstof Verbruik (liter) totaal Gereden Km gemiddeld verbruik
Bentvelzen Diesel 1.899,67
Berkhout Diesel 875,04
Bongaards Diesel 3.987,56
Borsboom Diesel 2.337,68
Bosman Diesel 962,87
Dam Diesel 2.514,33
Doorschodt Diesel 535,98
Driest Diesel 2.559,43
Duuren Diesel 1.788,33
Gooijer Diesel 2.797,41
Grzelak Diesel 403,35
Hazel Diesel 1.391,78
Houten Diesel 1.664,94
long, de Diesel 1.816,39
kerklaan Diesel 856,79
Klijn Diesel 1.176,29
Koning Diesel 747,25
Kroon Diesel 2.881,06
Linden diesel 51,87
man Diesel 909,55
Mouris Diesel 1.189,31
Mungur Diesel 2.375,96
Okhuijsen Diesel 2.165,41
0s Diesel 655,49
Qutshoorn Diesel 2.128,84
Overhage Diesel 3.777,74
Pick up Diesel 23,50
Roos Diesel 353,96
Schilperoort Diesel 191,64
Sieberg Diesel 1.141,56
Spek Diesel 432,40
Steba Diesel 126,17
Steen Diesel 2.994,50
Velden Diesel 791,01
Verburg Diesel 4.554,22
Wedema Diesel 1.383,19
Weerdt Diesel 2.324,54
Totaal diesel bedrijfsauto’s 58.767,01

Algemeen Diesel 59,70
Hoogwerker Diesel 615,84

Barkema Benzine 1.555,17
Biersteker Benzine 1.236,98
Bliek Benzine 821,63
Bos Benzine 4.671,91
Bouman Benzine 1.244,37
Dijk Benzine 1.856,42
Engelenburg Benzine 3.904,92
Groot Benzine 2.117,60
janmaat Benzine 1.157,06
jong, de Benzine 21,76
Linden, vd Benzine 709,68
Maaskant Benzine 831,86
Ooms Benzine 476,31
Roos Benzine 212,48
Vincze Benzine 869,45
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Vestiging Utrecht gas 7.222,07
Vestiging Delft gas 11.369,42
Vestiging Utrecht Electra x 46.617
Vestiging Delft Electra 35.850

Berkelaar * 1.272,00
Singerling 130,00
Tuinhout 704,00
Vincze 2.539,00
Baas 2.308,00
Vincze -

Baccouche 738,00
Oosterhagen** 1.507,00
Grijzenhout*** 6.726,00
V Winden 471,00

Samenvatting Verbruiksgegevens en energie stromen per scope

Scope 1: directe Emissie Verbruik factor CO2 (ton) Percentage
Totaal diesel bedrijfsauto's 58.767,01 3,230 189,82 55,23
Totaal diesel bedrijfsmiddelen 675,54 3,230 2,18 0,63
Totaal Euro bedrijfsauto's 21.687,60 2,740 59,42 17,29
Totaal benzine bedrijfsmiddelen 5,74 2,740 0,02 0,00
Totaal verbruik gas 18.591,48 1,890 35,14 10,22
Subtotaal Scope 1 286,58

Scope 2: indirecte emissie
Totaal verbruik Electra 82.467,06 0,649 53,521 15,57
Totaal zakelijke kilometers 16.395,00 0,220 3,607 1,05
Subtotaal Scope 2 57,128
totaal 343,705 100,00
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Verbruikgegevens 2016

Verbruik diesel door bedrijfsauto's

Kenterken Auto Berijder Brandstof  Verbruik (liter) totaal Gereden Km  gemiddeld verbruik
Bentvelzen Diesel 1.484,29
Berkhout Diesel 1.000,00
Bongaards Diesel 3.540,04
Borsboom Diesel 2.688,96
Bosman Diesel 452,00
Dam Diesel 2.302,32
Doorschodt Diesetl 545,00
Driest Diesel 1.929,18
Duuren Diesel 1.790,34
Gooijer Diesel 1.157,80
Grzelak Diesel 571,00
Hammouti Diesel 483,45
Hazel Diesel 458,41
Houten Diesel 1.651,42
Jong, de Diesel -
kerklaan Diesel 683,00
Klijn Diesel 555,00
Koning Diesel 905,00
Kroon Diesel 3.901,97
Linden diesel 396,00
man Diesel 968,00
Mouris Diesel -
Mungur Diesel 1.703,15
naaborg Diesel 1.054,00
Okhuijsen Diesel 2.937,78
[« Diesel 284,00
Outshoorn Diesel 2.143,92
Overhage Diesel 1.792,44
Pick up Diesel 513,00
Roos Diesel 621,00
Schilperoort Diesel -
Sieberg Diesel 627,78
Smit Diesel 853,00
Spek Diesel -
Steba Diesel 1.379,65
Steen Diesel 2.098,45
Velden Diesel 100,60
Verburg Diesel 2.523,06
Visser Diesel 1.490,65
Wedema Diesel 594,23
Weerdt Diesel 2.164,31
Totaal diesel bedrijfsauto's 50.344,20

Algemeen Diesel 205,20
Hoogwerker Diesel 102,50

Barkema Benzine 1.694,00
Biersteker Benzine 1.219,00
Bliek Benzine -
Bos Benzine 4.489,98
Bouman Benzine 1.269,00
Dijk Benzine -
Engelenburg Benzine 3.469,75
Groot Benzine -
janmaat Benzine -
jong, de Benzine 1.301,00
Linden, vd Benzine -
Maaskant Benzine 2.491,00
Ooms Benzine 1.396,00
Roos Benzine -
Vincze Benzine -
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Diversen benzine 341,85

ddelen

Vestiging Utrecht gas 8.908,00
Vestiging Delft gas 15.767,00

Vestiging Utrecht Electra 46.510
Vestiging Delft Electra 41.040

Berkelaar * 13.555,00
Singerling 396,00
Visser 8.367,00
Baas 2.184,00
Jansen 360,00
Vincze 1.846,00
Baccouche 378,00
Kalter* 1.903,00
Oosterhagen** 1.303,00

VD Velden 624,00

Samenvatting Verbruiksgegevens en energie stromen per scope

Scope 1: directe Emissie Verbruik factor CO2 (ton) Percentage
Totaal diesel bedrijfsauto's 50.344,20 3,230 162,61 50,46
Totaal diesel bedrijfsmiddelen 307,70 3,230 0,99 0,31
Totaal Euro bedrijfsauto's 17.329,73 2,740 47,48 14,73
Totaal benzine bedrijfsmiddelen 341,85 2,740 0,94 0,29
Totaal verbruik gas 24.675,00 1,890 46,64 14,47
Subtotaal Scope 1 258,66

Scope 2: indirecte emissie
Totaal verbruik Electra 87.550,00 0,649 56,820 17,63
Totaal zakelijke kilometers 30.916,00 0,220 6,802 2,11
Subtotaal Scope 2 63,621
totaal 322,283 100,00
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Verbruikgegevens 2015

Verbruik diesel door bedrijfsauto’s

Kenterken Auto Berijder Brandstof  Verbruik (liter) totaal Gereden Km  gemiddeld verbruik
Bentvelzen Frank 227,00
Berkhout rico 1.004,00
Bongaards Willem 2.468,00
Borshoom Sjors 1.409,00
Bosman B 519,00
Dam Jan 2.344,00
Doorschodt i 519,00
Driest Cees 2.135,00
Duuren Dick 1.250,00
Gooijer Serge -
Grzelak | 688,00
Hammouti Y -
Hazel Rene -
Houten Alex 2.929,00
long, de Harry .
kerklaan hein 737,00
Klijn tim 792,00
Koning o} 632,00
Kroon Ruud 2.386,00
Linden 0 -
man ruud 1.040,00
Mouris Martin -
Mungur Valentino -
Naaborg 0 903,00
Okhuijsen Ronald 3.090,00
0s wesley -
Outshoorn Wim 2.712,00
Overhage Marc 866,00
Pick up 0 508,00
Roos Leen 315,00
Schilperoort Frans -
Sieberg Richard -
Smit 0 754,00
Spek Dennis .
Steba Marcel 2.198,00
Steen Roy 3.050,00
Velden Quino 2.106,00
Verburg Marco 2.190,00
Visser Sipke 1.062,00
Wedema Cor 2.872,00
Weerdt Henk 2.318,00
Totaal diesel bedrljfsauto’s 46.023,00

Algemeen Diesel 1.431,00
Hoogwerker Diesel 104,00

Barkema Benzine 2.126,00
Bentvelzen Benzine 1.457,00
Biersteker Benzine 2.534,00
Bliek Benzine -

Bos Benzine 2.233,00
Bouman Benzine 469,00
Dijk Benzine 1.044,00
Engelenburg Benzine 3.771,00
Groot Benzine -

heusden Benzine 335,00
janmaat Benzine -

jong, de Benzine 1.613,00
Linden, vd Benzine 770,00
Maaskant Benzine 7.417,00
Ooms Benzine 502,00
Roos Benzine -2.106,00
Vincze Benzine -
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Vestiging Utrecht gas 8.662,00
Vestiiing Delft gas 10.768,00
Vestiging Utrecht Electra 45.069
Vestiging Delft Electra 38.270

Berkelaar 16.782
A Bos 252
Kena -

Mungur 2,918
Singerling 323
Visser 5.701
Mungur 6.196
Vincze 2.600
Bast 171
Gooier 1.353
Hazel 430
Hammouti 3.719
Kalter 2.285
Koldewijn 4.616
Oosterhagen 1.473
Overhage 618

V d Velden 693
Totaal zakelijke kilometers ; i

Samenvatting Verbruiksgegevens en energie stromen per scope

Scope 1: directe Emissie Verbruik factor CO2 (ton) Percentage
Totaal diesel bedrijfsauto’s - 3,230 - -
Totaal diesel bedrijfsmiddelen - 3,230 - -
Totaal Euro bedrijfsauto's - 2,740 N -
Totaal benzine bedrijfsmiddelen - 2,740 - -
Totaal verbruik gas - 1,890 - -

Subtotaal Scope 1 .
Scope 2: indirecte emissie

Totaal verbruik Electra - 0,649 - -
Totaal zakelijke kilometers 50.129,87 0,220 11,029 100,00
Subtotaal Scope 2 11,029

totaal 11,029 100,00
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Bijlage 3 Trendmatig verbruik



Trend in verbruikgegevens per jaar

Verbruik diesel door bedrijfsauto's Overhead 2015 2016 2017 tm 30-06-2018

Kenteken  Auto Berijder Brandstof Project Verbruik (liter) Verbruik (liter) Verbruik (liter) Verbruik (liter)
Bentvelzen Diesel Overhead 227 1.484 1.900 803
jong, de Diesel Overhead - - 1.816 -
Linden diesel Overhead . 396 52 -
Naaborg Diesel Overhead 903 1.054 -
Spek Diesel Overhead - . 432 -
Weerdt Diesel Overhead 2.318 2.164 2.325 877
Totaal Overhead 3.448 5.099 6.525 1.680
Berkhout Diesel Project 1.004 1.000 875 707
Bongaards Diesel Project 2.468 3.540 3.988 1.331
Borsboom Diesel Project 1.409 2.689 2.338 1.708
Bosman Diesel Project 519 452 963 432
Dam Diesel Project 2.344 2.302 2.514 1.030
Doorschodt Diesel Project 519 545 536 378
Driest Diesel Project 2.135 1.929 2.559 1.274
Duuren Diesel Project 1.250 1.790 1.788 378
Evers Diesel Project - - - 105
Gooijer Diesel Project - 1.158 2.797 217
Grzelak Diesel Project 688 571 403 415
Hammouti Diesel Project - 483 - -
Hazel Diesel Project - 458 1.392 332
Houten Diesel Project 2.929 1.651 1.665 297
Kerklaan Diesel Project 737 683 857 405
Klijn Diesel Project 792 555 1.176 410
Koning Diesel Project 632 905 747 35
Kroon Diesel Project 2.386 3.902 2.881 1.716
Man Diesel Project 1.040 968 910 602
Mouris Diesel Project - - 1.189 469
Mungur Diesel Project - 1.703 2.376 567
Okhuijsen Diesel Project 3.090 2.938 2.165 873
Os Diesel Project - 284 655 580
Outshoorn Diesel Project 2.712 2.144 2.129 955
Overhage Diesel Project 866 1.792 3.778 487
Pick up Diesel Project 508 513 24 415
Roos Diesel Project 315 621 354 360
Schilperoort Diesel Project - - 192 276
Sieberg Diesel Project - 628 1.142 682
Smit Diesel Project 754 853 -
Spek Diesel Project - - - 125
Steba Diesel Project 2.198 1.380 126 -
Steen Diesel Project 3.050 2.098 2.995 1.248
Velden Diesel Project 2.106 101 791 359
Verburg Diesel Project 2.190 2.523 4.554 1.162
Visser Diesel Project 1.062 1.491 - -
Wedema Diesel Project 2.872 594 1.383 457
Totaal Project 42.575 45.246 52.242 20.789
Totaal diesel bedrijfsauto's 46.023 50.344 58.767 22.469

Algemeen Diesel Project 1.431 205 amn 60 : 77
Hoogwerker Diesel Project 104 103 616 76




Vestiging Utrecht

Vestiging Utrecht
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Bouman
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Bliek
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Baas
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Bast
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Benzine
Benzine
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Benzine
Benzine
Benzine
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Benzine
Benzine
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Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
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Overhead

Project
Project
Project
Project
Project

Project

Overhead
Overhead

Project
Project

Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead

Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project

2015

1.457

2.233
469
1.044
3.771
335

1.613
770
7.417

16.782
252

2.285
4.616
1.473

323

2.600
28.331

2016
1.219
4.490
1.269

3.470

1301

2.491

14.240

1.694

1.396

3.090

360
1.903

1.303
396

1.846
21.547

2017

1.237
4.672
1.244
1.856
3.905
2.118

1.157

710
832

869
18.622

1.555

1.507
130
704
471

2.539

15.657

738

[=l =l elelelN ol

tm 30-06-2018

2.235
627

1.338
950

185

761
437
6.567

638

436
53
362
6.208

138

OO OO0 OO oo



2015

Lalleman

Project

2016

2017

5.794

tm 30-06-2018

2.341

Samenvatting Verbruiksge

gevens en energie stromen per scope

Scope 1: directe Emissie Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017 tm 30-06-2018
Totaal diesel bedrijfsauto’s in liters 46.023 50.344 58.767 22.469
Totaal diesel bedrijffsmiddelen |in liters 1.535 308 676 153
Totaal Euro bedrijfsauto's in liters 22.165 17.330 21.688 7.437
Totaal benzine bedrijfsmiddelen |in liters - 342 6 S
Totaal verbruik gas inm3 17.487 22.208 16.732 13.437

Scope 2: indirecte emissie Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017 tm 30-06-2018
Totaal verbruik Electra in kWh 83.339 87.550 82.467 46.247
Totaal zakelijke kilometers in Kkm 50.130 30.916 16.395 6.346
totaal treinreizen per km in km - - 5.794 2.341

Samenvatting verbruiksgegevens gesplitst naar Overhead of Project

Scope 1: directe Emissie eenheid Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017 tm 30-06-2018
Totaal diesel bedrijfsauto's Liter Overhead 3.448 5.099 6.525 6.525
Totaal diesel bedrijffsmiddelen  [Liter Overhead
Totaal benzine bedrijfsauto's Liter Overhead 19.109 14.240 18.622 18.622
Totaal benzine bedrijfsmiddelen |Liter Overhead
Totaal verbruik gas M3 Overhead 19.430 24.675 18.591 18.591
Totaal diesel bedrijfsauto’s Liter Project 42.575 45.246 52.242 52.242
Totaal diesel bedrijfsmiddelen  [Liter Project 1.535 308 676 676
Totaal benzine bedrijfsauto's Liter Project 3.056 3.090 3.066 3.066
Totaal benzine bedrijfsmiddelen |Liter Project 0 342 6 6
Totaal verbruik gas M3 Project 1.943 2.468 1.859 1.493

Scope 2: indirecte emissie Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017 tm 30-06-2018
Totaal verbruik Electra kwh Overhead 8.334 8.755 8.247 4.625
Totaal zakelijke kilometers km Overhead 2.600 1.846 2.539 362
totaal treinreizen per km km Overhead
Totaal verbruik Electra kwh project 0 0 0 0
Totaal zakelijke kilometers km project 21.799 9.369 738 138
totaal treinreizen per km km project 5.794 5.795

Voorwaarden van de verdeling

Auto's van vaklieden worden 100% toegerekend aan projecten
Auto's van uta/ directie/ administratie medewerkers worden 100% toegekend aan overhead

Gas wordt voor 10 % doorberekend aan Projecten en 90% aan overhead

Electra wordt voor 90 % doorberekend aan projecten en 10 % aan overhead
Zakelijke Kilometers gemaakt door vaklieden worden 100% toegerekend aan projecten
Zakelijke Kilometers gemaakt door uta/ directie/ administratie worden 100% toegerekend

aan overhead




Verbruik diesel door bedrijfsauto’s

Kenterken

Auto
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Berkhout
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Koning
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os
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Overhage
Pick up
Roos
Schilperoort
Sieberg
Smit

Steba
Steen
Velden
Verburg
Visser
Wedema
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Diesel
Diesel
diesel
Diesel
Diesel
Diesel

Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel
Diesel

Totaal diesel bedrijfsauto’s

Trend in verbruikgegevens per jaar

Overhead
Project
Overhead
Overhead
QOverhead
Overhead
Overhead
Overhead
Overhead

Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project
Project

2015
Verbruik {liter)
227

903

2.318
3.448

1.004
2.468
1.409

519
2.344

519
2135
1.250

688

2.929
737
792
632

2.386

1.040

3.090
2,712
866
508
315

754
2.198
3.050
2.106
2.150
1.062
2.872

42.575
46.023

2016
Verbruik (liter)
1.484
396
1.054

2.164
5.099

1.000
3.540
2.689
452
2.302
545
1.929
1.790
1.158
571
483
458
1.651
683
555
905
3.902
968
1.703
2.938
284
2.144
1.792
513
621
628
853
1.380
2.098
101
2.523
1.491
594
45.246
50.344

2017
Verbruik (liter)
1.900
1.816
52

432
2.325
6.525

875
3.988
2.338

963
2.514

536
2.559
1.788
2.797

403

1.392
1.665
857
1.176
747
2.881
910
1.189
2.376
2.165
655
2.129
3.778
24
354
192
1.142

126
2.995
791
4.554

1.383
52.242
58.767

Algemeen
Hoogwerker

Project
Project

1431
104

205

103

60
616



2015 2016 2017

Biersteker Benzine Overhead 1.457 1.219 1.237
Bos Benzine Overhead - 4.450 4.672
Bouman Benzine Overhead 2.233 1.269 1.244
Dijk Benzine Overhead 469 - 1.856
Engelenburg Benzine Overhead 1.044 3.470 3.905
Groot Benzine Overhead 3.771 - 2.118
heusden Benzine Overhead 335

janmaat Benzine Overhead - - 1.157
jong, de Benzine Overhead 1.613 1.301 22
Linden, vd Benzine Overhead 770 - 710
Maaskant Benzine Overhead 7.417 2.491 832
Vincze Benzine Overhead 869
Totaal Overhead 19.109 14.240 18.622
Barkema Benzine Project 2.126 1.694 1.555
Bliek Benzine Project 2.534 - 822
Ooms Benzine Project 502 1.396 476
Roos Benzine Project -2.106 212
Totaal Benzine Project 3.056 3.090 3.066

Diversen benzine Project - 342 6

2
=

Vestiging Utrecht gas Overhead 8.662 8.908 7.222
Vestiging Delft gas Overhead 10.768 15.767 11.369

Vestiging Utrecht Electra Project 45.069 46.510 46.617
Vestiging Delft Electra Project 38.270 41.040 35.850

Baas Overhead 2.184

.308
Berkelaar Overhead 16.782 13.555 1.272
Bos Overhead 252
Grijzenhout Overhead 6.726
Jansen Overhead 360
Kalter Overhead 2.285 1.903
Koldewijn Overhead 4.616
Oosterhagen Overhead 1473 1.303 1.507
Singerling Overhead 323 396 130
Tuinhout Overhead 704
V Winden Overhead 471
Vincze Overhead 2.600 1.846 2.539
Totaal Overhead 28.331 21.547 15.657
Baccouche Project 378 738
Bast Project 171
Gooijer Project 1.353
Hammouti Project 3.719
Hazel Project 430
Mungur Project 9.114
Overhage Project 618
V d Velden Project 693 624
Visser Project 5.701 8.367

totaal Fl"o]l.‘t 21.799 9.369 738




2015

Lalleman

Project

Samenvatting Verbruiksgegevens en energie stromen per scope

2016

2017

5.794

Scope 1: directe Emissie Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017
Totaal diesel bedrijfsauto's in liters 46.023 50.344 58.767
Totaal diesel bedrijffsmiddelen in liters 1.535 308 676
Totaal Euro bedrijfsauto’s in liters 22.165 17.330 21.688
Totaal benzine bedrijfsmiddelen in liters - 342 6
Totaal verbruik gas inm3 17.487 22.208 16.732
Scope 2: indirecte emissie
Totaal verbruik Electra in kWh 83.339 87.550 82.467
Totaal zakelijke kilometers in Kkm 50.130 30.916 16.395
totaal treinreizen per km in km - 5.794
Samenvatting verbruiksgegevens gesplitst naar Overhead of Project
Scope 1: directe Emissie eenheid Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017
Totaal diesel bedrijfsauto's Liter Overhead 3.448 5.099 6.525
Totaal diesel bedrijfsmiddelen Liter Overhead
Totaal benzine bedrijfsauto’s Liter Overhead 19.109 14.240 18.622
Totaal benzine bedrijfsmiddelen Liter Overhead
Totaal verbruik gas M3 Overhead 19.430 24,675 18.591
Totaal diesel bedrijfsauto's Liter Project 42.575 45.246 52.242
Totaal diesel bedrijfsmiddelen Liter Project 1.535 308 676
Totaal benzine bedrijfsauto’s Liter Project 3.056 3.090 3.066
Totaal benzine bedrijfsmiddelen Liter Project 0 342 6
Totaal verbruik gas M3 Project 1.943 2.468 1.859
Scope 2: indirecte emissie Verbruik 2015 Verbruik 2016 Verbruik 2017
Totaal verbruik Electra kwh Overhead 8.334 8.755 8.247
Totaal zakelijke kilometers km Overhead 2.600 1.846 2.539
totaal treinreizen per km km Overhead
Totaal verbruik Electra kwh project 0 0 0
Totaal zakelijke kilometers km project 21.799 9.369 738
totaal treinreizen per km km project 5.794

Voorwaarden van de verdeling

Auto's van vaklieden worden 100% toegerekend aan projecten
Auto's van uta/ directie/ administratie medewerkers worden 100% toegekend aan overhead

Gas wordt voor 10 % doorberekend aan Projecten en 90% aan overhead

Electra wordt voor 90 % doorberekend aan projecten en 10 % aan overhead

Zakelijke Kilometers gemaakt door vaklieden worden 100% toegerekend aan projecten
Zakelijke Kilometers gemaakt door uta/ directie/ administratie worden 100% toegerekend

aan overhead




Bijlage 4 Energie audit



Energie audit conform CO,-prestatieladder gegevens 2017

Bedrijf: Kramer Groep

Datum: 17 april 2018

Soort audit:  Energie audit in het kader van de CO,-prestatieladder

Doel: Beoordelen of de inventarisatie van energiestromen, energieverbruik,
energieverbruikers en reductiemogelijkheden volledig is uitgevoerd

Geinterviewde: De heer H. de Weerdt (directeur)

Auditor: P. Tuinhout
Locatie: Computerweg 13 te Utrecht (kantoor Kramer Groep)
Inleiding

De Kramer Groep is tijdens de voorbereiding van de CO,-prestatieladder-certificering geassisteerd
door BK ingenieurs. De her-certificering in 2018 is in eigen beheer gedaan.

Gedurende het jaar is er informatie en verbruiksgegevens opgevraagd bij diverse leveranciers.

De verbruiksgegevens zijn in het kader van de energie audit op juistheid en volledigheid
gecontroleerd.

In dit verslag worden de bevindingen van de energie audit gerapporteerd. Bij het uitvoeren en
rapporteren van de energie audit is de werkwijze gevolgd zoals aangegeven in paragraaf 3.2 van de
werkinstructie voor het portfolio CO,-prestatieladder.

Bedrijf

Kramer Groep is gevestigd aan de Computerweg 13 te Utrecht en de Vulcanusweg 307 te Delft. Op
beide locaties beschikt het bedrijf over een kantoor, een timmerwerkplaats en locatie Utrecht heeft
een buitenterrein. De kantoren hebben beide twee verdiepingen en bieden plaats aan circa
zesentwintig medewerkers.

De timmerwerkplaatsen beschikken over een aantal elektrische machines in vaste opstelling
waarmee materialen gereed kunnen worden gemaakt voor toepassing op de projectlocatie. Vanwege
de bedrijfsactiviteiten van de oorspronkelijke gebruiker op de Computerweg te Utrecht is in de
werkplaats een wasstraat aanwezig.

Op beide locaties staan meerdere afvalcontainers voor het gescheiden opslaan van verschillende
soorten afval.

Het buitenterrein van locatie Utrecht biedt ruimte voor de opslag van de hoogwerker en nieuwe en
gebruikte materialen in afwachting van toepassing in projecten.

De bedrijfsbeschrijving van de Kramer Groep waarin de bedrijfsactiviteiten zijn beschreven, is
opgenomen in hoofdstuk 1 van het CO,-handboek.

Referentie CO,-uitstoot

De CO;-emissie van Kramer Groep is gekoppeld aan de financiéle omzet. Het referentiejaar is 2015.
Dit betekent dat wanneer door groei van het bedrijf de omzet op een gegeven moment anderhalf
keer zo groot is dat de CO.emissie dan naar verwachting ook anderhalf keer zo groot zal zijn. Bij het
monitoren van de doelstellingen moet hiermee rekening worden gehouden.



Controle energieverbruikers en reductiemogelijkheden

De Kramer Groep is tijdens het eerste jaar van de voorbereiding van de CO,-prestatieladder-
certificering geassisteerd door BK Ingenieurs. Tijdens een aantal voortgangsoverleggen heeft over
en weer uitwisseling van kennis en informatie plaatsgevonden. Tijdens het startoverleg van het
voorbereidingstraject is een rondgang door het bedrijf gemaakt en zijn de energiestromen en
energieverbruikers waarvan gebruik wordt gemaakt in kaart gebracht. De verbruikers van
elektriciteit in het kantoor en in de werkplaats zijn geinventariseerd. Eind 2017 is deze
inventarisatie opnieuw gedaan. De lijst met de elektriciteitsverbruikers is als bijlage 3 opgenomen
in het CO>-handboek. Het cv-toestel van het kantoor is, met specificatie, ook in deze lijst
opgenomen.

De belangrijkste energieverbruikers in het bedrijf, voor wat betreft CO,-emissie, zijn de
bedrijfsauto’s. De auto’s zijn met vermelding van het jaarverbruik opgenomen in het Overzicht
energiestromen en energieverbruik (bijlage 2).

De conclusie van de controle van de geinventariseerde belangrijke energieverbruikers per
energiestroom is dat de overzichten volledig zijn.

De mogelijkheden voor het reduceren van COz-emissie en de al eerder getroffen maatregelen zijn
geinventariseerd en vastgelegd in het Overzicht reductiemogelijkheden (hoofdstuk 4).

Uit de vergelijking van de verbruiksgegevens van gas en elektriciteit van 2017 tov 2015 blijkt dat de
hoeveelheden gas in 2017 lager zijn. En de het verbruik van elektriciteit nagenoeg gelijk is gebleven.
De oorzaken hiervoor zit in een extra laadpaal voor auto’s in Delft en extra voorbereidende
werkzaamheden in de werkplaatsen. De afname van het gasverbruik is te verklaren door de relatief
zachte winter.

Verbeteren inzicht in verbruiksgegevens

Brandstofverbruik bedrijfsauto’s

Hoe meer informatie met betrekking tot het verbruik beschikbaar is hoe meer mogelijkheden er zijn
om te beoordelen waar besparing mogelijk is.

Het nieuw geintroduceerde tankpassysteem biedt de mogelijkheid om bij iedere tankbeurt de
kilometerstand op te geven. Zo kan van iedere auto het gemiddeld brandstofverbruik worden
berekend en kan het verbruik van verschillende auto’s met elkaar worden vergeleken.

Het blackbox-systeem waarmee de bedrijfsauto’s zijn uitgerust, biedt de mogelijkheid om het
rijgedrag te monitoren. Wanneer een bepaalde auto een hoog verbruikscijfer scoort, kan naar het
rijgedrag van de berijder worden gekeken.

Elektriciteit bedrijfspand

Naar verwachting is de elektrische apparatuur in de werkplaats verantwoordelijk voor het grootste
deel van het elektriciteitsverbruik van het bedrijfspand. Wat de verhouding is tussen het verbruik
door de werkplaats en het verbruik door het kantoor is niet bekend. Onderzocht wordt of het
mogelijk is om een extra meter te plaatsen waarmee het elektriciteitsverbruik van de werkplaats kan
worden bijgehouden.

Significant energieverbruik
De belangrijkste energiestroom voor de CO,-footprint van de Kramer Groep wordt gevormd door de
brandstoffen ten behoeve van de bedrijfsauto’s. Het jaarverbruik per auto wordt weergegeven in het

Overzicht energiestromen en energieverbruikers. De bedrijfsauto’s zijn verantwoordelijk voor
significant energieverbruik.



Het energieverbruik als gevolg van verbruik gas en elektriciteit is belangrijk, maar minder significant.

Verdeling CO2-Emmissie 2017

u Diesel voor bedrijfsauto's = Diesel voor Gereedschappen
Benzine voor Bedrijfsauto's + Benzine voor Gereedschappen
= Gas voor verwarming = Elecktriciteit

u Zakelijke kilometers met prive-auto's

Conclusie

Op basis van de bevindingen van de energie audit kan worden geconcludeerd dat de energiestromen
die worden ingezet ten behoeve van de bedrijfsactiviteiten van Kramer Groep volledig in beeld zijn
gebracht. De energieverbruikers per energiestroom zijn geinventariseerd. Van de bedrijfsauto’s is het
individuele jaarverbruik bekend. Verder zijn de mogelijkheden aanwezig om, met name met

betrekking tot het brandstofverbruik door de bedrijfsauto’s, het inzicht in het verbruik verder te
verbeteren.



Bijlage 5 CO2 Footprint



CO2-footprint 2018 (Locatie Utrecht en Delft) tm 30-06-2018

Scope 1: directe emissies Eenheid
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto’s liter
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto’s liter
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3

Scope 2: indirecte emissies

6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km
8 Treinreizen per km km

Scope 3: Overig

Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)

Totaal CO2

Uitstoot per Euro Omzet

Conversiefactor
Bron: emissie factoren: www.https://co2emissiefactoren.nl/lijst-emissiefactoren

Onzekerheden voor alle bovenstaande tabellen:

Zakelijke kilometers met privé-auto's zijn berekend op basis van de declaraties die zijn ingediend.

Met lease-auto's mag privé wroden gereden, indien akkoord door de directie

Verbruik
22.469
153
7.437
5
14.930

46.247
6.346
2.341

Conversie

factor
3,230
3,230
2,740
2,740
1,890

0,649
0,220
0,006

Verbruik van gas voor heftruck en reizen met trein is gezien de lage hoeveelheid buiten de footprint gelaten.
Verbruik Gas tbv de heftruck in 2018 was 43,7 liter (gezien het geringe aantal niet opgenomen in de footprint)

N
rzji(u'.mer Groep bv

CO2 (kg) CO2(Ton) %
72.575 72,58 47,40
494 0,49 0,32
20.378 20,38 13,31
14 0,01 0,01
28.218 28,22 18,43
30.014 30,01 19,60
1.396 1,40 0,91
14 0,01 0,01
153.103 153,10 100,00
0,019



CO2-footprint 2017 (Locatie Utrecht en Delft)

Scope 1: directe emissies
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto's
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats

Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's
8 Treinreizen per km

Scope 3: Overig

Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)

Totaal CO2

Conversiefactor

Bron: emissie factoren: www.https://co2emissiefactoren.nl/lijst-emissiefactoren

Onzekerheden voor alle bovenstaande tabelien:

Zakelijke kilometers met privé-auto's zijn berekend op basis van de declaraties die zijn ingediend.

Eenheid

liter
liter
liter
liter
m3

Kwh
km
km

Met lease-auto's mag privé wroden gereden, indien akkoord door de directie

Verbruik van gas voor heftruck is gezien de lage hoeveelheid buiten de footprint gelaten.

Verbruik Gas tbv de heftruck in 2017 was 142 liter.

Verbruik

58.767
676
21.688
6
18.591

82.467
16.395
5.794

N
a[/\
-

Conversie

factor
3,230
3,230
2,740
2,740
1,890

0,649
0,220
0,006

Krimer Groep bv

CO2(kg) CO2(Ton) %
189.817 189,82 55,22
2.182 2,18 0,63
59.424 59,42 17,29
16 0,02 0,00
35.138 35,14 10,22
53.521 53,52 15,57
3.607 3,61 1,05
35 0,03 0,01
343.740 343,74 100,00



Januari 2017 tot en met 30 juni 2017

~
[/ ¢ Kramer Groep bv
CO2-footprint 2017 (Locatie Utrecht en Delft) p kS
Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) CO2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 31.084 3,230 100.401 100,40 60,74
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 16 3,230 51 0,05 0,03
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's liter 7.714 2,740 21.136 21,14 12,79
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 15 2,740 41 0,04 0,02
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 13.044 1,887 24.614 24,61 14,89
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh 33.733 0,526 17.744 17,74 10,73
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km 5.924 0,220 1.303 1,30 0,79
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 165.289 165,29 100,00

Conversiefactor
Bron: emissie factoren: www.https://co2emissiefactoren.nl/lijst-emissiefactoren

Onzekerheden voor alle bovenstaande tabellen:

Zakelijke kilometers met privé-auto's zijn berekend op basis van de declaraties die zijn ingediend.

Met lease-auto's mag privé wroden gereden, indien akkoord door de directie

Verbruik van gas voor heftruck en reizen met trein is gezien de lage hoeveelheid buiten de footprint gelaten.
Verbruik Gas tbv de heftruck in 2017 was 142 liter (gezien het geringe aantal niet opgenomen in de footprint)
In het eerste half jaar zijn er 1839 trein kilometers gemaakt tegen een emissiefactor

van 0,006 {gezien het geringe aantal niet opgenomen in de footprint).



b1
rz Krimer Groep bv
CO2-footprint 2016 (Locatie Utrecht en Delft) L

-t

Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) CO2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto's liter 50.344 3,230 162.611 162,61 50,46
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 308 3,230 995 0,99 0,31
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's liter 17.330 2,740 47.484 47,48 14,73
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 342 2,740 937 0,94 0,29
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 24.675 1,890 46.636 46,64 14,47
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats Kwh 87.550 0,649 56.820 56,82 17,63
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km 30916 0,220 6.802 6,80 2,11
8 Treinreizen per km - 0,006 - - 0,00
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 322.284 322,28 100,00
* Conversie factor is per heden
Conversiefactor
Bron: emissie factoren: www.https://co2emissiefactoren.nl/lijst-emissiefactoren
\g,
" ¢ Keimer Groep b
CO2-footprint 2016 Delft [i ! imer Groep by
Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) CO2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto's liter 9.400 3,230 30.362 30,36 9,42
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter - 3,230 - - 0,00
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's liter 9.370 2,740 25.674 25,67 7,97
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter - 2,740 - - 0,00
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 15.767 1,890 29.800 29,80 9,25
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh 41.040 0,649 26.635 26,63 8,26
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km E 0,220 - - 0,00
8 Treinreizen per km - 0,006 - - 0,00
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 112.470 112,47 100,00
* Conversie factor is per heden
\.
CO2-footprint 2016 Utrecht Jkrimer Groep bv
-b
Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) CO2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto's liter 40944 3,230 132.249 132,25 41,03
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 308 3,230 995 0,99 0,31
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 7.960 2,740 21.810 21,81 6,77
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 342 2,740 937 0,94 0,29
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 8.908 1,890 16.836 16,84 5,22
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh 46.510 0,649 30.185 30,18 9,37
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km 30.916 0,220 6.802 6,80 2,11
8 Treinreizen per km km - 0,006 - - 0,00
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 209.814 209,81 100,00

* Conversie factor is per heden

Onzekerheden voor alle bovenstaande tabellen:

Zakelijke kilometers met privé-auto's zijn berekend op basis van de declaraties die zijn ingediend.

Met lease-auto's mag privé worden gereden, indien akkoord door de directie

Verbruik van gas voor heftruck en reizen met trein is gezien de lage hoeveelheid buiten de footprint gelaten.
Verbruik Gas in 2016 was 100 liter

Er was in 2016 geen gebruikgemaakt van de trein of ander openbaar vervoer (behalve voor woon-werk)



LY
i j‘rémr Groep bv

-

CO2-footprint 2015 (Locatie Utrecht en Deift)

Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) C€O2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto's liter 46.022 3,230 148.651 148,65 47,01
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 1.535 3,230 4,958 4,96 1,57
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 22.165 2,740 60.732 60,73 19,21
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 2,740 - - 0,00
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 19.430 1,890 36.723 36,72 11,61
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh 83.339 0,649 54.087 54,09 17,11
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km 50.130 0,220 11.029 11,03 3,49
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 316.180 316,18 100,00
* Conversie factor is per heden
Conversiefactor
Bron: emissie factoren: www.https://co2emissiefactoren.nl/lijst-emissiefactoren
\j
~ ¢ Keimer Groephy
CO2-footprint 2015 Delft | Lomersehy
Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) C€O2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 7.506 3,230 24.244 24,24 7,67
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter - 3,230 - - 0,00
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 11.167 2,740 30.598 30,60 9,68
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter - 2,740 - - 0,00
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 10.768 1,890 20.352 20,35 6,44
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh 38.270 0,649 24.837 24,84 7,86
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km - 0,220 - - 0,00
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en leveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 100.031 100,03 100,00
* Conversie factor is per heden
g
CO2-footprint 2015 Utrecht r Kramer Groep bv
Conversie
Scope 1: directe emissies Eenheid  Verbruik factor CO2(kg) CO2(Ton) %
1 Diesel ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 38.516 3,230 124.407 124,41 39,35
2 Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 1.535 3,230 4,958 4,96 1,57
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto's liter 10.998 2,740 30.135 30,13 9,53
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter - 2,740 - = 0,00
5 Gas ten behoeve van verwarming kantoor en werkplaats m3 8.662 1,890 16.371 16,37 5,18
Scope 2: indirecte emissies
6 Electriciteit ten behoeve van kantoor en werkplaats KWh 45.069 0,649 29.250 29,25 9,25
7 Zakelijke kilometers met prive-auto's km 50.130 0,220 11.029 11,03 3,49
Scope 3: Overig
Alle overige indirecte emissies (klanten en teveranciers, geldt alleen voor niveau 4 en 5)
Totaal CO2 216.149 216,15 100,00

* Conversie factor is per heden



Onzekerheden voor alle bovenstaande tabellen:

Zakelijke kilometers met privé-auto's zijn berekend op basis van de declaraties die zijn ingediend.

Met lease-auto's mag privé wroden gereden, indien akkoord door de directie

Verbruik van gas voor heftruck en reizen met trein is gezien de lage hoeveelheid buiten de footprint gelaten.
Verbruik Gas in 2015 was 27 liter

Er was in 2015 geen gebruikgemaakt van de trein of ander openbaar vervoer (behalve voor woon-werk)

Verklaring toename van CO2 (Ton) in Basis jaar
Toename ivm gewijzigde Conversie factor (voor Gas en is Electra)

Verbruik Conversie factor
oud nieuw
Gas 8.662 1,825 1,890
Electra 45.069 0,526 0,649
Totaal stijging CO2 (ton)
Toename ivm Toevoeging Aannemersbedrijf GB van Hoek CO2 (Ton)
Totaal CO2 (Ton) 2015 (oorspronkelijk basis) 210,04
Toename ivm wijziging Conversiefactor 6,11
Toename ivm overname GB van Hoek 100,03

Totaal CO2 (Ton) 2015 (nieuw) 316,18

Toename

CO2 (Ton)
0,563
5,543
6,107



Bijlage 6 Interne communicatie



B2 PY INFORMATIEBRIEF - 8

CO; Footprint 2017

De CO.-footprint is een maat voor de CO,-prestatie van het bedrijf. De CO,-footprint is feitelijk een
rekenblad waarin het energieverbruik per energiestroom is omgerekend naar de overeenkomstige
COz-emissies. Energiestromen zijn onder te verdelen in diverse soorten te weten: brandstoffen
(diesel, benzine, etc.), elektriciteit en gas. Optelling van de CO,-emissies per energiestroom leidt tot
de totale CO,-emissie die door het bedrijf wordt veroorzaakt. De CO, emissie voor 2017 van Kramer
Groep is bijgevoegd.

Ondanks de inspanningen voor het reduceren van het aantal KG CO; is de CO; uitstoot gelijk
gebleven op 0.017 kg CO; per euro omzet ten opzichte van 2015.

Vervangen verlichting
De TL Bakken in de werkplaats zijn bijna allemaal vervangen door een zuiniger model met meer

lichtopbrengst, hierdoor zullen er minder TL bakken nodig zijn. Tevens zijn de TL bakken op de
administratie vervangen voor LED verlichting.

Bandenspanning auto’s
Een van de makkelijkste punten om CO; reductie aan te pakken is om per 2 maanden de
bandenspanning van de auto’s te controleren.

Aanbesteding raamovereenkomst Gemeente Nissewaard
De aanbesteding van Gemeente Nissewaard (0.a. gemeente Spijkenisse, Zuidland en Hekelingen) is
de Kramer Groep gegund. Bij het uitvoeren van de werkzaamheden zal er gebruik worden gemaakt

van elektrische auto’s. Op dit moment wordt er druk gekeken welke auto’s voor deze klus geschikt
zijn.

Beleid
Het beleid van de Krdmer Groep is gericht op het beperken van het verbruik van brandstoffen,
elektriciteit en gas, waardoor de emissie van CO2 wordt teruggebracht. Om dit doel te bereiken

wordt aandacht besteed aan het vergroten van het energiebewustzijn van de medewerkers en aan
het efficiént gebruiken van energie.

Verdere informatie

Het beter presteren op de ladder (verminderen van de uitstoot) is een inspanning van ons allemaal.
Wij (Theo van Woerden, Henk de Weerdt en Paul Tuinhout) horen jullie ideeén graag. Dit kan per
mail, tijdens de toolbox, in de wandelgang enz.

Verder informatie is te vinden op de website van Nederland CO2 neutraal (www.nlco2neutraal.nl) en
op de website van kramer-groep (www.kramer-groep.nl).

CO;-nieuwsbrief
Krdmer Groep mei 2018
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B2 PY INFORMATIEBRIEF - 7

Vervangen verlichting

Er is een start gemaakt met het vervangen van de verlichting in de hal beneden, hier zijn de spots
vervangen voor nieuwe led verlichting. Tevens worden de TL bakken in de werkplaats vervangen
door een zuiniger model met meer lichtopbrengst. Hierdoor zullen er minder TL bakken nodig zijn.

Aanbesteding raamovereenkomst Gemeente Nissewaard
De aanbesteding van Gemeente Nissewaard (0.a. gemeente Spijkenisse, Zuidland en Hekelingen) is

de Kramer Groep gegund. Bij het uitvoeren van de werkzaamheden zal er gebruik worden gemaakt
van elektrische auto’s.

Beleid

Het beleid van de Krdmer Groep is gericht op het beperken van het verbruik van brandstoffen,
elektriciteit en gas, waardoor de emissie van CO2 wordt teruggebracht. Om dit doel te bereiken
wordt aandacht besteed aan het vergroten van het energiebewustzijn van de medewerkers en aan
het efficiént gebruiken van energie.

Verdere informatie

Het beter presteren op de ladder (verminderen van de uitstoot) is een inspanning van ons allemaal.
Wij (Theo van Woerden, Henk de Weerdt en Paul Tuinhout) horen jullie idee&n graag. Dit kan per
mail, tijdens de toolbox, in de wandelgang enz.

Verder informatie is te vinden op de website van Nederland CO2 neutraal (www.nlco2neutraal.nl) en
op de website van kramer-groep (www.kramer-groep.nl).

COz-nieuwsbrief
Kramer Groep [november 2017
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CO;footprint 2017

Bijgaand de CO2 footprint voor het eerste half jaar van 2017. De CO2 uitstoot van het eerste half jaar
komt neer op 165,29 CO2 ton uitstoot, ten opzichte van geheel 2016 van 203,51 CO2 ton. Deze
toename is voornamelijk toe te schrijven aan het opnemen van Aannemersbedrijf GB van Hoek bv in
de CO2-footprint. Daarnaast is er een toename van de bedrijfsauto’s ten opzichte van 2016. Doordat
Aannemersbedrijf GB van Hoek bv is opgenomen in de CO2-footprint, dient het referentiejaar
aangepast te worden met de CO2 gegevens van GB van Hoek. Hierover meer in de eerstvolgende
Informatiebrief.

Beleid

Het beleid van Kramer Groep is gericht op het beperken van het verbruik van brandstoffen,
elektriciteit en gas, waardoor de emissie van CO2 wordt teruggebracht. Om dit doel te bereiken zal
aandacht worden besteed aan het vergroten van het energiebewustzijn van de medewerkers en aan
het efficiént gebruiken van energie.

Reductiedoelstelling voor aanpassing

De reductiedoelstelling is, na inventarisatie van de gegevens, vastgesteld op een reductie van 3.7%
voor directe emissies (scope 1) en 11.3% voor indirecte emissies (scope 2) in 2020. In de loop van
2017 zal het aangepaste referentiejaar opgesteld zijn, inclusief de gegevens van GB van Hoek.

Verdere informatie

Het beter presteren op de ladder (verminderen van de uitstoot) is een inspanning van ons allemaal.
Wij (Theo van Woerden, Henk de Weerdt en Paul Tuinhout) horen jullie ideeén graag. Dit kan per
mail, tijdens de toolbox, in de wandelgang enz.

Verder informatie is te vinden op de website van Nederland CO2 neutraal (www.nlco2neutraal.nl) en
op de website van kramer-groep (www.kramer-groep.nl).

CO2-nieuwsbrief
Kréamer Groep |november 2017
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CO,footprints 2015 en 2016

De CO2 footprints van 2015 en 2016 zijn aangepast in verband met de een aanpassing in de gereden
zakelijke kilometers met privéauto’s. In de vorige footprints zijn de kilometers voor woon- werk
meegenomen. Deze registratie van kilometers valt op dit moment nog buiten de huidige
certificeringseisen.

Hierdoor is de uitstoot CO2 bijgesteld voor 2015 van 254,7 naar 210,0 en voor 2016 van 236,6 naar
203,5

Beleid
Het beleid van Kramer Groep is gericht op het beperken van het verbruik van brandstoffen,
elektriciteit en gas, waardoor de emissie van CO2 wordt teruggebracht. Om dit doel te bereiken zal

aandacht worden besteed aan het vergroten van het energiebewustzijn van de medewerkers en aan
het efficiént gebruiken van energie.

Reductiedoelstelling

De reductiedoelstelling is, na inventarisatie van de gegevens, vastgesteld op een reductie van 3.7%
voor directe emissies {scope 1) en 11.3% voor indirecte emissies (scope 2) in 2020.

Maatregelen

Om de doelstellingen in 2020 te bereiken, kunnen de volgende maatregelen doorgevoerd worden of
zijn reeds doorgevoerd:

Scope 1 Brandstofreductie

In kaart brengen en monitoren van het brandstof gebruik.
Informeren over het nieuwe rijden door middel van toolboxen.
Regelmatig bandenspanning controleren.

Verbeteren van isolatie van het bedrijfspand.

Scope 2 Elektriciteit

Vervangen verlichting door LED verlichting

Maandelijkse monitoring van elektriciteitsverbruik, voor beter inzicht te krijgen.
Inkopen van groene stroom

Verdere informatie

Het beter presteren op de ladder (verminderen van de uitstoot) is een inspanning van ons allemaal.
Wij (Theo van Woerden, Henk de Weerdt en Paul Tuinhout) horen jullie ideeén graag. Dit kan per
mail, tijdens de toolbox, in de wandelgang enz.

Verder informatie is te vinden op de website van Nederland CO2 neutraal (www.nlco2neutraal.nl) en
op de website van kramer-groep (www.kramer-groep.nl).

CO:z-nieuwsbrief
Kramer Groep | juni 2017
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CO,-footprints 2015 en 2016

De CO,-footprint is een maat voor de CO,-prestatie van het bedrijf. De CO,-footprint is feitelijk een rekenblad
waarin het energieverbruik per energiestroom is omgerekend naar de overeenkomstige COz-emissies. Optelling
van de CO;-emissies per energiestroom leidt tot de totale CO,-emissie die door het bedrijf wordt veroorzaakt.

Door middel van de CO-footprint kan de CO,-prestatie van verschillende bedrijven (die qua activiteiten en
omvang op elkaar lijken) met elkaar worden vergeleken. Maar de CO,-footprints worden door bedrijven vooral
gebruikt om de CO,-prestaties van verschillende jaren met elkaar te vergelijken met als doel te becordelen in
hoeverre het bedrijf op koers ligt om de uiteindelijke doelstelling voor CO,-reductie te behalen.

Kramer Groep heeft als doelstelling het reduceren van de CO,-emissie met 15% in 2020 ten opzicht van het
referentiejaar 2015. Hieronder zijn de CO,-footprints van 2015 en 2016 ter vergelijking onder elkaar gezet. Uit de
vergelijking van de totale CO,-emissie van beide jaren blijkt dat de emissie in 2016 met 7,1% is gedaald in
vergelijking met 2015.

o 4 ~
¢ Kramer Groep bv
€02-footprint 2015 .,
Scope 1: directe emissies Eenheid Verbruik Conversiefactor CO2(kg) €Q2 {ton) %
L Diegal ten behoave van bedrijffeauta’s litar 3B.51% 3,230 124 407 12441 4834
2 Diezel ten behoave van gereedschappan litar 1.535 3,230 4958 4,96 1,95
3 Benzine ten behosve van bedrijfsauto’s litar 10,998 2,740 30.135 30,13 11,83
4 Banzine tan behosva van gereedschappen litar 2,740 1] .00 Q.00
S as ten behosve van verwarming kantcor an werkpiaats m3 3482 1325 15.808 15,81 8,21

Scope 2: indirecte emissies

6 Elektricitait tan behoave van kantoor an warkplaats kwh 45.069 2,526 23708 23,71 2,31
7 Zakalijo= klometers met prive-auto’s kem 261,437 9,213 55.686 55,69 21,36
Scope 3: overig
Alle ovarige indiracta amissies (klanten an laveranciars, galdt allean voor nivaayu 4 an 5|
Totaal CO2 254700 254,7¢ 104,00
7 ~
¢ Krémer Groep bv
C02-footprint 2016 .
Scope 1: directe emissies Eenheid Verbruik Conversiefactor CO2 (kg) CO2 {ton) %
1 Diesel ten behoave van bedrijffsauto’s fitar 36.413 3,230 117614 117,61 49,70
2 Diesgl ten behoeve van geraedschappen fiter 303 3,230 395 2,99 0,42
3 Benzine ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 7960 2,740 21.810 21,81 9,22
4 Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 342 2,740 937 0,94 0,40
5 Gasten bahosve van verwarming kantoor en werkplaats m3 8.908 1,825 16257 16,26 8,87
Scope 2: indirecte emissies
6 Elektriciteit ten behoave van kantoor en werkplaats kWh 45510 Q,526 24 464 2446 10,34
7 Zakelijke kilometers met prive-autc's kim 2561538 0,213 54 562 54,56 23,06
Scope 3: overig
Alle overige indirecte emissies (klanten an laveranciers, geldt all=en voor niveau 4 2n 5)
Totaal CO2 236.639 236,64 100,00

COz-nieuwsbrief
Kramer Groep | mei 2017



In de cirkeldiagrammen hieronder is afgebeeld wat per energiestroom het aandeel was in de totale CO2-emissie.
Uit de diagrammen blijkt dat in 2016 geen grote verschuivingen hebben plaatsgevonden ten opzicht van 2015,

Verdeling CO2-emissie 2015

v

m Diesel voor bedrijfsauto's = Diesel voor gereedschappen
» Benzine voor bedrijfsauto’s « Benzine voor gereedschappen
® (335 voor verwarming m Elektriciteit

w Zakelijke kilorneters met prive-auto's

Verdeling CO2-emissie 2016

® Diesel bedrijfsauto's = Diesel gereedschappen
s Benzine hednjfsauto’s » Benzine gereedschappen
W (335 /00r verwarming w Elektriciteit

® 7akeiljke kilometers met prive-auto’s

CO2-nieuwsbrief
Kramer Groep | mei 2017
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CO;-footprint

Dit is alweer de derde CO;-informatiebrief in verband met de voorbereiding op de CO,-prestatieladder-
certificering. Door middel van de informatiebrieven wordt uitgelegd waarom het belangrijk is dat de uitstoot van
CO; wereldwijd wordt beheerst en hoe de certificering hieraan bijdraagt. In deze brief wordt uitgelegd wat het
begrip CO;-footprint inhoudt.

De CO»-prestatieladder-norm maakt gebruik van de term Energiestromen. leder bedrijf gebruikt energiestromen
om zijn bedrijfsactiviteiten uit te kunnen voeren.

De belangrijkste energiestromen zijn: brandstoffen voor auto’s en machines, gas ten behoeve van verwarming en
elektriciteit om elektrische apparaten te laten functioneren.

Bij het verbruik van energiestromen komt CO; vrij. De verbruikshoeveelheden per energiestroom zijn daardoor
zeer belangrijke gegevens voor het CO,-prestatieladder-systeem.

Per energiestroom is bekend hoeveel CO; per eenheid vrijkomt bij het verbruik. Bij verbranding van één liter diesel
ontstaat 3,23 kg CO»! Verbruik van één kWh elektriciteit leidt tot 0,526 kg CO, De CO,-emissie tijdens de
productie is in deze getallen meegerekend.

Als het jaarverbruik per energiestroom bekend is, kan hiervan de CO,-emissie worden berekend. Optelling van de
jaarhoeveelheden CO; per energiestroom leidt tot de totale hoeveelheid CO, waarvoor het bedrijf
verantwaordelijk is. Deze omgerekende hoeveelheid COz-emissie als gevolg van de bedrijfsactiviteiten wordt de
CO,-footprint van het bedrijf genoemd.

De CO;-footprint is een maat voor de COz-prestatie van het bedrijf. Hiermee kan een vergelijking warden
gemaakt tussen verschillende bedrijven die qua activiteiten en omvang op elkaar lijken.

De COz-footprint wordt berekend met behulp van een rekenblad. De verdeling van de CO;-emissie per
energiestroom wordt vaak afgebeeld door middel van een cirkeldiagram. Hieronder worden de tabel en het
diagram van de CO»-footprint van Kramer Groep van het jaar 2014 weergegeven.

De diesei en benzine voor de bedrijfsauta’s zorgden in 2014 voor bijna 53% van de COz-emissie. De emissie door
autoverkeer voor het bedrijf komt vit op ruim 70% als de zakelijke kilometers met privé-auto's daarbij worden
opgeteld!

CO:-footprint Krimer Groep van het jaar 2014

Energiestroom | Eenheid | Verbruik | Factor [coritom) | %
Scope 1: directe emissies
1 | Diesel voar bedrijfsauto’s liter ) 24.586 3.230 79.41 4249
2 | Diesel voor gereedschappen liter 320 3.230 ) 2.97 1,59
3 | Benzine voor bedrijfsauto’s - liter 7.060 2.740 19.34 10,35
4 | Benzine voor gereedschappen liter 494 2.740 135 0,72
S | Gas voor verwarming kantoor m? 13.456 1,825 24,56 13,14
Scope 2: indirecte emissies
6 | Elektriciteit voar kantoor en werkplaats kWh _458.229 0,524 25.89 13.86
7 | Zakelijke kilometers met privé-auto’s km 156.599 0,213 33,36 17.85
Scope 3: overig
8 | Alle overige indirecte emissies
L 100,00

CO>-nieuwsbrief
Kramer Groep | maart 2016




CO2-emissie per energiestroom

s Verbruik diesel # Verbruik benzine 2 (3as voor verwarming

Verbruik elektriciteil # Gebruik piive-auto’s

Binnenkort wordt de CO,-footprint van 2015 berekend, de laatste gegevens worden op dit moment verzameld. De
footprint van 2015 zal als basis worden gebruikt voor de reductiedoelstellingen. Dit betekent dat de footprints van
de volgende jaren zullen worden vergeleken met 2015 om te beoordelen of de doelstellingen worden gehaald.

Door veranderingen binnen het bedrijf zal de footprint van 2015 er anders uitzien dan die van 2014. Het
vervangen van het wagenpark, het sluiten van de vestiging in Woerden en de overname van Overhage spelen

hierin bijvoarbeeld een rol.

COz-nieuwsbrief
Krdmer Groep | maart 2016
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De Kramer Groep bereidt op dit moment de certificering valgens de CO;-prestatieladder voor. Eén van de eisen
van de certificering is dat de medewerkers hierover worden geinformeerd. Daarom zal er regelmatig een
informatiebrief worden opgesteld en verspreid.

CO;-emissie is een belangrijk onderwerp waaraan internationaal aandacht wordt besteed. Onlangs zijn afspraken
gemaakt over een wereldwijde aanpak. Deze brief gaat hierop in.

Autoverkeer, verbruik van elektriciteit en verbruik van gas zijn zaken die anmisbaar zijn in de moderne wereld. Het
zijn tevens belangrijke bronnen van CO,-emissie. Bij de verbrandingsprocessen die hiervoor nodig zijn, kamen
wereldwijd zodanige hoeveelheden CO; vrij dat opwarming van de aarde plaatsvindt en het klimaat wordt
beinvioed.

De uitstoat van CO; is een actueel onderwerp dat regelmatig in de nieuwsberichten opduikt. Het belangrijkste

nieuws van de afgelopen weken was afkomstig van de internationale Klimaatconferentie die werd gehouden in
Parijs.

Delegaties van 195 landen zijn op 12 december op de klimaattop in Parijs akkoord gegaan met een nieuw
klimaatverdrag dat de uitstoot van broeikasgassen (waarvan CO; de belangrijkste is) de komende eeuw moet
terugdringen. Hiermee moet de kiimaatverandering worden tegengegaan.

Met het akkoord ligt er een verdrag dat voor vrijwel alle landen ter wereld bindend is. Belangrijk is dat aok
groatmachten de Verenigde Staten, India en China het akkoord tekenden. Dit was bij eerdere klimaatconferenties
niet gelukt.

In het akkoord staan onder meer de afspraken die zijn gemaakt over het
terugdringen van de CO;-uitstoot. De vermindering van de CO,-uitstoot
moet zodanig zijn dat de gemiddelde temperatuurstijging op aarde niet
hoger is dan twee graden Celsius.

Wetenschappers zijn het erover eens dat een gemiddelde stijging van
meer dan 2 graden de ecasystemen op aarde ernstig zal verstoren. De
makers van het verdrag richten daarom op een stijging van maximaal 1,5
graad.

Een belangrijk punt in het verdrag is dat elke vijf jaar gecontroleerd gaat
worden of landen zich aan de afspraken houden. De landen worden
gehouden aan hun verantwoordelijkheid om te blijven werken aan het
verbeteren van het klimaat en aan het tegengaan van opwarming.

Nog niet eerder konden hierover bindende afspraken worden gemaakt.

g

COP21- CMP1Y In Nederiand wordt intensief gebruikgemaakt van fossiele brandstoffen.
PA RI S 20 -l 5 Daarom za! Nederland alle zeilen bij maeten zetten om aan de
afspraken te voldoen. Bedrijven, arganisaties, particulieren en
huishoudens zulien energie-bewuster moeten warden en, waar mogelijk,
op energie moeten besparen.

Kramer Groep is voornemens om de nieuwe internationale CO;-afspraken actief te ondersteunen. De CO2-
prestatieladder-certificering is een bewezen methode om planmatig te werken aan het verminderen van de CO;-
emissie die wordt veroorzaakt door de bedrijfsactiviteiten. In de volgende COz-informatiebrief zal worden
uitgelegd hoe dat in zijn werk gaat.

COz-informatiebrief - december 2015



Shell

FuelSave Diesel

LAGERE BRANDSTOFKOSTEN EN LAGERE
UITSTOOT VOOR UW WAGENPARK

Verbranding in de motor en uitstoot: wat gebeurt er precies?

Wanneer lucht en brandstof in de motor worden gemengd en verbrand, combineren koolstof, waterstof en zuurstof ot CO,
{koolstofdioxide] en water. De CO,uitstoot en het brandstofverbruik van een voertuig staan met elkaar in verband: als u het
brandstofverbruik van uw wagenpark verlaagt, vermindert u automatisch de CO,uitstoot met hetzelfde percentage.
Hoeveel CO, wordt er per liter brandstof geproduceerd?

Normale dieselbrandstof bestaat over het algemeen voor 87% uit koolstof (op gewicht]. De rest is voornamelijk waterstof,

mel enkele andere zeer Kleine biidiagen. Her percentage koolstof in een liter diesel varieert, maar dat hesft weinig effect
op de fotale CO, productie.

Het verband tussen CO,-uitstoot en brandstofverbruik werkt als volgt:

m | lifer diesel weegt gemiddeld 0,832 kg Ide dichiheid in Europa vaneert lussen 820 - 845 kg/m’ en laopt
buiten Europa ap toi 860 kg,/m

m ongeveer 86,1% hiervan is koolsiof Dit berekert dat 1 liter diasel 0,832 x 86 1% = 0 716 kg koolstof bevar

# <l koolsivtatoom heeft eer aroomgewicht von 12 Wanneer dis in het verbrandingsproces wordt gecombineerd
mer twee zuurstolatomen, wordt een molecuul CC | gevormd met een amomgewicht var 44. De 0 716 kg
koalstof i de norspronkelifke brandstof wordt 0 716 % 4412 = 2 63 kg CO,

B dus ! liter diesel produceer ongeveer 263 kg CO,

Hoeveel CO, produceert een voertuig?

Het brandstofverbruik verschilt per voertuig en daarmee verschilt ook de CO, —productie per voertuig. In deze tabel
Ziet u het normale brandstofverbruik van een aantal bedriffsvoertuigen:

Voertuig Brandstofverbruik (liter/100 km)

Lichte bestelwagen 10
Middelgrote vrachtwagen 25
Zware viachtwagen 35

Het is eenvoudig om uit ie rekenen hoeveel CO, gemiddeld door een bedrijfsvoertuig wordt geproduceerd. De
onderstaande tabel toont de CO,uitstoot en het brandstofverbruik van verschillende voertuigtypen per 10.000 km. Hierbii
is vitgegaan van een CO, productie van 2,63 kg per liter diesel:

Voertuig Verbruikte brandstof Geproduceerde CO,
{liter/10.000 km) (kg/10.000 km)

lichte bestelwagen 1000 2630

Middelgrote vrachtwagen 2500 6575

Zware viachtwagen 3500 Q205

Hoeveel CO, kunt u besparen door het brandstofverbruik met 3% te verminderen?
Uitgoande van het voorbesld van de zware viachtwagen die 100.000 km rijdt en dus 92,05 ton CO,/jaar produceert,

leidt een brandstofbesparing van 3% ertoe dat 0,03 x 92,05 = 2,76 ton CO, minder wordt geproduceerd. Dit is ongeveer
dezelfde hoeveeheid CO, die per jaar door de gemiddelde dieselauto wordt geproduceerd ({12.500 km bij een verbruik van
7.8 liter/100 km, zie de studie “Shellscenario’s voor personenauto’s’, Shell Duitsland, 2009, www.shell de/pkwszenarien).

Meer informatie over brandstofgebruik en vitstoot
Er 20 voordurand mienwe ontwikkelingen binnen dit anderwerp. Blitt op de koogte war e laarste bewindingen doo
ie kkar op wwweshell.nl/brandstoffen ier kunt u ook ons dusrzaambeidsrappor downlcaden
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De Kramer Groep bereidt op dit moment de certificering volgens de CO,-prestatieladder voor. Eén van de eisen
van de certificering is dat de medewerkers hierover worden geinformeerd. Daarom zal er regelmatig een
informatiebrief worden opgesteld en verspreid. In deze eerste brief wordt uitgelegd wat het broeikaseffect
inhoudt en welke rol CO; hierbij speelt.

CO; is de chemische formule voor kooldioxide. Mensen ademen zuurstof in en CO; uit, COz is een restproduct van
onze stofwisseling. Bij bomen en planten verloopt dit proces omgekeerd, zij nemen CO; op en geven zuurstof af
en spelen daardoor een belangrijke rol bij het op peil houden van het zuurstofgehalte in de buitenlucht.

Behalve bij het verbrandingsproces in het menselijk lichaam (stofwisseling) ontstaat CO; op grote schaal bij de
volgende menselijke activiteiten:

e  verkeer,

s gebruik van machines,

e verbruik van gas voor verwarming,

o opwekking van elektriciteit.

Door de toename van deze activiteiten en de CO,-emissie die daarmee samenhangt, is het evenwicht tussen de
productie van CO, doar menselijke activiteiten en de productie van zuurstof door bomen en planten verstoord
geraakt.

Broeikasgassen zijn gassen die een bijdrage leveren aan de opwarming van de aarde, dit effect staat bekend als
broeikaseffect. Het braeikaseffect is in het plaatje hierander in beeld gebracht. Zonnestraling warmt de aarde op,
de aarde straalt de warmte weer uit. Braeikasgassen houden de warmtestraling vast, daardaor is de temperatuur
op aarda + 15 °C in plaats van - 18 °C. Door de toenemende emissie van CO; en andere broeikasgassen stijgt de
temperatuur.

De rol die CO; speelt in het broeikaseffect is de reden dat wereldwijd afspraken zijn gemaakt om de COz-emissie
te beperken. Hieraan kan iedereen zijn steentje bijdragen!
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De Krédmer Groep bereidt op dit moment de certificering volgens de CO;-prestatieladder voor. Eén van de eisen
van de certificering is dat de medewerkers hierover worden geinformeerd. Daarom zal er regelmatig een
informatiebrief worden opgesteld en verspreid.

COz-emissie is een belangrijk onderwerp waaraan internationaal aandacht wordt besteed. Onlangs zijn afspraken
gemaakt over een wereldwijde aanpak. Deze brief gaat hierop in.

Autoverkeer, verbruik van elektriciteit en verbruik van gas zijn zaken die onmisbaar zijn in de moderne wereld. Het
zijn tevens belangrijke bronnen van CO,-emissie. Bij de verbrandingsprocessen die hiervoor nodig zijn, komen

wereldwijd zodanige hoeveelheden CO, vrij dat opwarming van de aarde plaatsvindt en het klimaat wordt
beinvloed.

De uitstoot van CO> is een actueel onderwerp dat regelmatig in de nieuwsberichten opduikt. Het belangrijkste

nieuws van de afgelopen weken was afkomstig van de internationale Klimaatconferentie die werd gehouden in
Parijs.

Delegaties van 195 landen zijn op 12 december op de klimaattop in Parijs akkoord gegaan met een nieuw
klimaatverdrag dat de uitstoot van broeikasgassen (waarvan CO, de belangrijkste is) de komende eeuw moet
terugdringen. Hiermee moet de klimaatverandering worden tegengegaan.

Met het akkoord ligt er een verdrag dat voor vrijwel alle landen ter wereld bindend is. Belangrijk is dat ook

grootmachten de Verenigde Staten, India en China het akkoord tekenden. Dit was bij eerdere klimaatconferenties
niet gelukt.

In het akkoord staan onder meer de afspraken die zijn gemaakt over het
terugdringen van de CO,-uitstoot. De vermindering van de CO;-uitstoot
moet zodanig zijn dat de gemiddelde temperatuurstijging op aarde niet
hoger is dan twee graden Celsius.

Wetenschappers zijn het erover eens dat een gemiddelde stijging van
meer dan 2 graden de ecosystemen op aarde ernstig zal verstoren. De
makers van het verdrag richten daarom op een stijging van maximaal 1,5
graad.

Een belangrijk punt in het verdrag is dat elke vijf jaar gecontroleerd gaat
warden of landen zich aan de afspraken houden. De landen worden
gehouden aan hun verantwoordelijkheid om te blijven werken aan het
verbeteren van het klimaat en aan het tegengaan van opwarming.

Nog niet eerder konden hierover bindende afspraken worden gemaakt.

COP21- CMP11 In Nederland wordt intensief gebruikgemaakt van fossiele brandstoffen.
PA R | S 20 1 5 Daarom zal Nederland alle zeilen bij moeten zetten om aan de
afspraken te voldoen. Bedrijven, organisaties, particulieren en
LN CLIMATE CRANGE CONFERENCE huishoudens zullen energie-bewuster moeten worden en, waar mogelijk,

op energie moeten besparen.

Krdmer Groep is voornemens om de nieuwe internationale CO;-afspraken actief te ondersteunen. De CO;-
prestatieladder-certificering is een bewezen methode om planmatig te werken aan het verminderen van de CO,-
emissie die wordt veroorzaakt door de bedrijfsactiviteiten. In de volgende CO;-informatiebrief zal worden
uitgelegd hoe dat in zijn werk gaat.

COq-informatiebrief - december 2015
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CO,-footprint
Dit is alweer de derde CO;-informatiebrief in verband met de voorbereiding op de CO»-prestatieladder-
certificering. Door middel van de informatiebrieven wordt uitgelegd waarom het belangrijk is dat de uitstoot van

CO; wereldwijd wordt beheerst en hoe de certificering hieraan bijdraagt. In deze brief wordt vitgelegd wat het
begrip CO,-footprint inhoudt.

De CO;-prestatieladder-norm maakt gebruik van de term Energiestromen. leder bedrijf gebruikt energiestromen
om zijn bedrijfsactiviteiten uit te kunnen voeren.

De belangrijkste energiestromen zijn: brandstoffen voor auto’s en machines, gas ten behoeve van verwarming en
elektriciteit om elektrische apparaten te laten functioneren.

Bij het verbruik van energiestromen komt CO: vrij. De verbruikshoeveelheden per energiestroom zijn daardoor
zeer belangrijke gegevens voor het CO;-prestatieladder-systeem.

Per energiestroom is bekend hoeveel CO; per eenheid vrijkomt bij het verbruik. Bij verbranding van één liter diesel
ontstaat 3,23 kg CO,! Verbruik van één kWh elektriciteit leidt tot 0,526 kg CO, De CO;-emissie tijdens de
productie is in deze getallen meegerekend.

Als het jaarverbruik per energiestroom bekend is, kan hiervan de CO;-emissie worden berekend. Optelling van de
jaarhoeveelheden CO; per energiestroom leidt tot de totale hoeveelheid CO, waarvoor het bedrijf
verantwoordelijk is. Deze omgerekende hoeveelheid CO,-emissie als gevolg van de bedrijfsactiviteiten wordt de
CO»-footprint van het bedrijf genoemd.

De CO;-footprint is een maat voor de CO,-prestatie van het bedrijf. Hiermee kan een vergelijking worden
gemaakt tussen verschillende bedrijven die qua activiteiten en omvang op elkaar lijken.

De CO»-footprint wordt berekend met behulp van een rekenblad. De verdeling van de CO,-emissie per
energiestroom wordt vaak afgebeeld door middel van een cirkeldiagram. Hieronder worden de tabel en het
diagram van de CO;-footprint van Kramer Groep van het jaar 2014 weergegeven.

De diesel en benzine voor de bedrijfsauto’s zorgden in 2014 voor bijna 53% van de CO;-emissie. De emissie door

autoverkeer voor het bedrijf komt uit op ruim 70% als de zakelijke kitometers met privé-auto’s daarbij worden
opgeteld!

CO:-footprint Krimer Graep van het jaar 2014

Energiestroom | Eenheid l Verbruik ] Factor l CO: (ton) | %
Scope 1: directe emissies
1 | Diesel voor bedrijfsauto’s liter 24.586 3,230 79,41 42,49
2 | Diesel voor gereedschappen liter 920 3,230 2,97 1.59
3 | Benzine voor bedrijfsauto’s liter 7.060 2,740 19,34 10,35
4 | Benzine voor gereedschappen liter 494 2,740 1.35 0,72
5 | Gas voor verwarming kantoor m? 13.456 1,825 24,56 13,14
Scope 2: indirecte emissies
6 | Elektriciteit voor kantoor en werkplaats kWh 49.229 0.526 25,89 13,86
7 | Zakelijke kilometers met privé-auto’s km 156.599 0,213 33,36 17,85
Scope 3: overig
8 | Alle overige indirecte emissies
100,00

COz-nieuwsbrief
Kramer Groep | maart 2016




CO2-emissie per energiestroom

a Verbruik diesel s Verbruik benzine « Gas voor verwarming

* Verbruik elektriciteit w Gebruik prive-auto's

Binnenkort wordt de CO,-footprint van 2015 berekend, de laatste gegevens worden op dit moment verzameld. De
footprint van 2015 zal als basis worden gebruikt voor de reductiedoelstellingen. Dit betekent dat de footprints van
de volgende jaren zullen worden vergeleken met 2015 om te beoordelen of de doelstellingen warden gehaald.

Door veranderingen binnen het bedrijf zal de footprint van 2015 er anders uitzien dan die van 2014. Het
vervangen van het wagenpark, het sluiten van de vestiging in Woerden en de overname van Overhage spelen
hierin bijvoorbeeld een rol.

COz-nieuwsbrief
Kramer Groep | maart 2016
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LOONSTROKEN
Hierbij de loonstroken over periode 5-2017

VERJAARDAGEN

Dick van Duuren 6 juni
Christiaan Oosterhagen 13 juni
Henk de Weerdt 14 juni

CO? prestatieladder

De afgelopen maanden zijn jullie veelvuldig geinformeerd over “onze” CO? uitstoot en de
certificering voor de CO? prestatieladder. Het beter presteren op de ladder (verminderen van de
uitstoot) is een inspanning van ons allemaal. Wij (Paul Tuinhout, Theo van Woerden, Henk de
Weerdt) horen jullie ideeén graag. Dit kan per mail, tijdens de toolbox, in de wandelgang enz.

Op 8 en 9 juni zal de CO? audit gaan plaatsvinden. Paul zal deze audit begeleiden en de kans
bestaat dat een van de collega’s aangesproken zal worden door de auditor.

PERSONEEL

Met ingang van 1 juni is Yvonne Zonneveld in dienst gekomen in de functie van administratief
medewerkster. Yvonne zal zich met name bezighouden met de facturatie, maken van opdrachten,
bestellingen en prestatiebonnen en de registratie van het materieel.

In verband met toenemende groei van de werkzaamheden zijn we op zoek naar collega vaklieden.

Wanneer je een nieuwe collega kan voorstellen kun je een netto aanbreng-fee tegemoet zien van
€ 250,= bij start en € 250,= nadat de proeftijd is doorstaan.

NIEUWE WERKEN

in opdracht van Arkin:

- Plaatsen van keukenblok, sausen en vloer Bankastraat

In opdracht van Universiteit van Amsterdam:

- Samenvoegen van de ruimtes D.10/6.11 en leveren en het monteren van een stalen pui,
inclusief afwerking, aanpassen installaties en dergelijke.

- Opknappen toiletgroep UvA locatie Universiteitstheater

- Aanpassingen t.b.v. nieuwe koffieapparaten

- Uitvoeren elektrotechnische werkzaamheden zomerproject BOL 2017

In opdracht In opdracht van FMHaaglanden:

- Leveren en aanbrengen kunststof wandbeplating

- Aanpassen van verlichting servicebalie

- Verplaatsen van tussenwand

- Reparatie hekwerk kelder A vieuge!

- Nieuw front pantry, kabelgoot fitness. Parket en tegelwerk Petit Café

- Ruimte opnemers vervangen door opnemers met display

- Bewegwijzering Trackline dienstenstraat

- Plaatsen van een tussenwand locatie 8° etage

In opdracht van NS Stations BV:

- OV Service en Tickets Eindhoven bus zijde

R:\Bijlagen bij loanstroken\2017\Loanstraok periode 5-2017.docx
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- Realisatie Smullers Tilburg

In opdracht van Nederlandse Voedsel en Warenautoriteit:

- Leveren oprijplaat parkeergarage

In opdracht van Gemeente Den Haag:

- Uitvoeren van extra schilderwerk wanden en kolom

- Dichtzetten van brandwerend doorvoering

In opdracht van AKN:

- Zwart spuiten van systeemplafond in het Innovatie Lab

In opdracht van Media Park:

- Het maken van een vastpunt constructie voor de koelleidingen t.b.v. het Datahotel op het
decorcentrum op het Mediapark

In opdracht van Prysmian Group:

- Vervangen stand leiding riolering D Trein

In opdracht van Tergooi:

- Realiseren van een diagnosestudio in het voormalige Arbo-Unie gebouw

- Plaatsen BHV kast in hal Hilversum

- Afhangen deur in stalen kozijn

In opdracht van Sanquin:

Leveren, monteren en bouwen van stelling, terrein P

Vervangen van keukenblad

Geb V luchtkanaal trappenhuis

- Uitvoeren van diverse werkzaamheden in cleanrooms tijdens “meistop”

In opdracht van Rijksvastgoedbedrijf:

- Voorziening aan valramen werkplaats RVB P! de lJssel raambeveiligingen

- Aanpassen beveiliging entrees publieke tribune en plenaire zaal TK

- Herstellen kolommen en aanbrengen toplaag

- Warmte werende maatregelen Kabinet van de Koning

- Demonteren van de bestaande steektrap en het toevoegen van een nieuwe brandtrap op de
begane grond van de A-vleugel van de Koninklijke Bibliotheek

{n opdracht van Technisch Universiteit Delft:

- Vervangen van diverse onderdelen en schilderwerk zijgevels

- Verwijderen van brandgevaarlijke plafonds

- Nieuwbouw “coffee & bikes”

In opdracht van Tweede Kamer der Staten-Generaal:

- Extra aanpassingen aan de tijdelijke afscherming t.b.v. de formatie, betreft extra deurkozijnen
en blindering gevelkozijnen.

- Het vervangen van kitvoegen in keuken en restaurant

In opdracht van Metaalbewerkingsbedrijf Van der Velde Delft bv:

- Leuning voor trap Nationaal Archief

In opdracht van Nationaal Archief:

- Het leveren en aanbrengen van een extra leuning op aangepaste dragers waardoor de leuning
boven de zijkant van de trap komt

R:\Bijlagen bij loonstroken\2017\Loonstrook periode 5-2017.docx
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LOONSTROKEN
Hierbij de loanstroken over periode 10-2016

Verjaardagen
laap Barkema 20 oktober

JUBILEA
Geen

BIJLAGE: SOCIAAL ARBO JAARVERSLAG

Bijgevoegd is het sociaal arbo jaarverslag over 2015. Het sociaal arbo jaarversiag over 2016 zal tevens
de gegevens van Aannemersbedrijf GB van Hoek bv omvatten.

BIJLAGE: CO2-PRESTATIELADDER CERIFICERING

Bijgevoegd zijn de CO2-footprints over 2015 en 2016 alsook het Energie management actieplan.
Zowel de footprints als het actieplan omvat nog niet Aannemersbedrijf GB van Hoek bv. Voor 2016
en volgende jaren zal dit zeker gebeuren. In oktober (fase 1) en november (fase 2) zal er een eerste
audit plaatsvinden. Hiervoor zullen er onder andere gesprekken plaatsvinden met het personeel om
te toetsen wij met z'n allen op de hoogte zijn van het hoe en waarom van deze certificering. Jullie zijn

de afgelopen maanden hiervan op de hoogte gehouden, onder andere door nieuwsbrieven en de
saciaal arbo jaarverslagen.

RAAMGVEREENKOMST: het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties verlengt de
(Raam)Overeenkomst met Kramer Bouw bv voor de duur van 1 jaar.

Nieuwe werken Kramer Groep bv

In opdracht van de Gemeente Den Haag:

- Spui-Onderhoud vioer treincoupés restaurant

- Hetleveren en manteren van deurbegrenzers op 4 deuren
In opdracht van FMHaaglanden:

- Plaatsen scheidingswanden en akoestische voorzieningen
- Levering koel vriescombinatie

- Hetverstevigen van het plafond in de gymzaal

- Afvoeren van 592 batterijen van lockers

- Stofafzuiging Makita

- Vervangen plafond 12° en 13° etage

- Versnellen elektrische deuren

- Leveren noppenfolie kleine noppen 750mmx5m/1

- Leverenvan S stuks kettinggewicht

- Aansluiten van vaatwasser

In opdracht Tergooi:

- Plaatsen trespa scheidingswand

- Storingen algemene techniek (40 uur)

- MDL Endoscopie

- MDL, deelproject A3, Medisch faotograaf

H:\Concept Loanstrook periode 10-2016.dacx
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In opdracht van Nederlandse Voedsel- en Warenautoriteit:

- Verwijderen en afvoeren van laboratoriumtafels

In opdracht van Heijmans Utiiiteit:

- Herstellen van het plafond op locatie Wateringseveld

- Vervangen van de 2 deurdorpels van de spoelkeuken

in opdracht van Hurenkamp Architecten en Adviseurs:

- Verbouw werkzaamheden bureau van politie te Zalthommel

In opdracht van Media Park Hilversum:

- Aanpassen van systeemwanden, het verplaatsen van deuren en het plaatsen van keukenkastjes in
de kantoren van LAB 24

In opdracht van Unica Installatietechniek:

- Boren sparingin het LAB op I3

In opdracht van Universiteit van Amsterdam:

- Overlagen van de bitumineuze dakbedekking

- Afwerken van ruimtes UvA-locatie REC L

- Aanpassingen project REC B entree gevel

- Leveren van valbeveiliging platte daken BS

In opdracht van Engie:

- Leveren en monteren van deur in het Petit Café

in opdracht van Arkin:

- Nieuwe deur met aluminium kozijn

In opdracht van Politie Midden Nederland:

- Verbouwing begane grond Politie Midden Nederland te Naarden

Nieuwe werken Aannemershedriif G.B. van Hoek B.V.

In opdracht van Veolia:

- Verzorgen sparingen en overige zaken

in opdracht van Rijksvastgoedbedrijf Ministerie van BZ en Koninkrijksrelaties:
- Plaatsen kozijn tussendeur met kozijn ruimte 0.51

- RVS afwerking goederenlift Nieuwspoart

- Schoonmaken en ontroesten staalconstructie ivm constructief onderzoek

- Gangbaar maken van 320 stuks ramen met lamallen

- Aanbrengen extra markeringen t.b.v. visuele gehandicapten bij entree Paleis van Justitie Den Haag
- Behandelen van de afzaten op de binnenplaats van de GZ

- Herstel aan gevel A-gebouw, KB

In opdracht van Technisch Universitait Delft:

- Verplaatsen krijtborden zalen E&H, L&R

- Vervangen van jaloezie

- Vervangen beplating loopbrug gebouw 26 tussen bouwdeel A en B

- Plaatsen van Soundsorber plafondpanelen

- Herstel brandveiligheid kopgebouw CITG

- Vervangen luikrand ter plaatse van de vliegtuighal

- Plaatsen gkas deur

Pas maken van corridor t.b.v. veilige entrée EWI tijdens werkzaamheden logo

Opdracht onderzoek staat van fundering en het opzetten van digitaal tekenwerk van de
tuinmuren straatzijde

H:\Cancept Loonstrook periade 10-2016.dacx
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- Aanpassen kozijn ruiten 34 }-1-520

- Renovatie parketvioer balletzaal

Extra werkzaamheden project brandveiligheid CiTG. Het maken van een constructie om de
kozijnen aan te bevestigen

- Aanbrengen van zonwering

Extra werkzaamheden project brandveiligheid CiTG. Betreft extra werkzaamheden m.b.t.
scheefstand plafond

Extra werkzaamheden project brandveiligheid CiTG. Betreft diverse aanpassingen wand kelder
Stevin 2

- Opdracht upgrade brandveiligheid

Extra werkzaamheden project brandveiligheid CiTG. Betreft het leveren en monteren van UV
veilig glas om verkleuring van de ruiten tegen te gaan door de warmte

Extra werkzaamheden project brandveiligheid CiTG. Betreft het afdichten van de brandscheiding
ter plaatse van de expeditie ruimte Stevin 3

Extra werkzaamheden project brandveiligheid CiTG. Betreft het aanbrengen van een
brandwerende grens conform rapportage TAC ST 3

In opdracht van Unica installatietechniek:

- Werkzaamheden Overbuurtseweg te Bleiswijk

in opdracht van janssen Vaccines & Prevention B.V.:

- Fire safety madifications Main Building

H:\Concept Loonstrook periode 10-2016.dacx
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Zelfevaluatie CO,-Prestatieladder . )

CO:-PRESTATIELADDER™

Naam organisatie: Kramer Groep BV
Datum ladderbeoordeling: 1-5-2018

Score Auditchecklijsten

Aud a = () he

Eis invalshoek x niveau: > 20 Eis niveau totaal: 2 22,5 (=90%)
A 40% Invalshoek Weegfactor Gew. min Gew. max Gewogen score
Niveau | Mineis | Max | Score | o2
1 20 25 25 A 40% 8 10 10
2 20 25 25 | B 30% 6 7,5 7,5
3 20 25 20 C 20% 4 5 5
4 20 25 | D 10% 2 2,5 2,5
5 20 25 | totaal 25
B= Reductie (30%) A 40% 3 10 10
Niveau | Min eis Max Score B 30% 6 7,5 7,5
1 20 25 25 | C 20% 4 5 5
2 20 25 25 | D 10% 2 2,5 2,5
3 20 25 2= | totaal 25
1 20 25 f e
5 20 25 i o
. ol B 30% 6 7,5 7,5
C= Transparantie (209 C 20% i 3 5
Niveau | Min eis Max Score D 10% 2 2,5 2,5
1 20 25 25 | totaal 23
2 20 25 25 I
3 20 25 25 A 40% 8 10 0
4 20 25 B 30% 6 7,5 0
5 — C 20% 4 5 0
- o,
D= Participatie (10% 0 — Z z’tSOtaal g
| Score | ed
25 | A 40% 8 10 0
25 B 30% 6 7,5 0
2500 C 20% 4 5 0
D 10% 2 2,5 0
totaal 0
Algemene eisen Niveau Niveau behaald?
Continue verbetering ja v
Eisen aan projecten ja hd
Verplichte internetpublicatie ja hd|
Contributie aan de SKAO ja hd

]

Stichting Kiimaatvriendehk Aanhesteden & Ondernemen
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Bijlage 8 Energiebeoordeling



Energiebeoordeling conform CO,-prestatieladder

Energieverbruik — analyse op hoofdlijnen

Energiestromen en verbruik

In het kader van de CO,-prestatieladder wordt het begrip ‘energiestroom’ gehanteerd.
Energiestromen kenmerken zich doordat het verbruik leidt tot CO,-emissie. Brandstoffen ten
behoeve van auto’s, machines en gereedschappen, gas voor verwarming en elektriciteit voor
elektrische apparatuur zijn de meest voorkomende energiestromen.

De tabel hieronder vermeldt in de eerste kolom de energiestromen die door Kramer Groep worden
ingezet voor het uitvoeren van de bedrijfsactiviteiten. Per energiestroom worden in de derde en
vierde kolom de verbruikshoeveelheden van 2017 en 2015.

IEnergiestroom Eenheid Verbruik 2017 Verbruik 2015
Diesel ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 58.767 46.022
Diesel ten behoeve van gereedschappen liter 676 1.555
Benzine ten behoeve van bedrijfsauto’s liter 21.688 22.165
Benzine ten behoeve van gereedschappen liter 6 142
Gas voor verwarming kantoor en werkplaats m? 18.591 19.430
Elektriciteit voor kantoor en werkplaats kwh 74.235 70487
Zakelijke kilometers met privé-auto’s km 16.395 50.130

Dit is het totale verbruik op beide locatie’s

Energieverbruikers en energieverbruik

De auto’s, machines, bedrijfsmiddelen, toestellen en apparaten die verantwoordelijk zijn voor het
verbruik van brandstoffen, gas en elektriciteit worden de energieverbruikers genoemd.
Per energiestroom (brandstoffen, gas en elektriciteit) zijn de energieverbruikers geinventariseerd.
Voor zover mogelijk is ook het energieverbruik per energieverbruiker in kaart gebracht.

Inventarisatie van het energieverbruik per energieverbruiker geeft inzicht in de verdeling van het
verbruik. Deze informatie is van belang voor het bepalen van de onderdelen waar reductie op het
verbruik kan worden behaald. De inventarisatie van het energieverbruik per energieverbruiker laat
zien ‘wie’ de grootverbruikers zijn. Door de grootverbruikers kan waarschijnlijk gemakkelijker een
besparing worden gerealiseerd.

De lijst van auto’s en bedrijfsmiddelen die verantwoordelijk zijn voor het brandstofverbruik is
opgenomen als bijlage 2. In de lijst is per auto het brandstofjaarverbruik vermeld.

Voor elektriciteit is alleen het totaalverbruik bekend. Het verbruik per machine of apparaat kan
worden berekend door het vermogen en de bedrijfsuren met elkaar te vermenigvuldigen.

Significant energieverbruik

De belangrijkste energiestroom voor de CO,-footprint van Kraimer Groep wordt gevormd door de
brandstoffen ten behoeve van de bedrijfsauto’s. Het jaarverbruik per auto wordt weergegeven in het
jaaroverzicht van verbruiksgegevens. De bedrijfsauto’s zijn verantwoordelijk voor significant
energieverbruik. Het energieverbruik als gevolg van verbruik gas en elektriciteit is ook belangrijk,
maar minder significant.



Kansen voor verbetering
Brandstofverbruik bedrijfsauto’s

Hoe meer informatie met betrekking tot het verbruik beschikbaar is, hoe meer mogelijkheden er zijn
om te beoordelen waar besparing mogelijk is.

Met behulp van het tankpassysteem, waarmee na iedere tankbeurt de getankte hoeveelheid en de
kilometerstand op dat moment worden geregistreerd, kan het gemiddelde verbruik van iedere auto
worden berekend. De verbruiksgegevens van auto’s van hetzelfde merk en type kunnen met elkaar
worden vergeleken en als hier duidelijke verschillen worden geconstateerd, kan in overleg met de

berijders worden onderzocht wat hiervan de oorzaak is. Het doel is om onnodig verbruik te
beperken.

Elektriciteit bedrijfspand

Naar verwachting is de elektrische apparatuur in de werkplaats verantwoordelijk voor het grootste
deel van het elektriciteitsverbruik van het bedrijfspand. Wat de verhouding is tussen het verbruik
door de werkplaats en het verbruik door het kantoor is niet bekend. Onderzocht wordt of het

mogelijk is om een extra meter te plaatsen waarmee het elektriciteitsverbruik van de werkplaats kan
worden bijgehouden.




Bijlage 9 Interne Controle



Interne controle conform CO2-prestatieladder

Voldoen aan eisen niveau 1 tot en met 3

Niveau 1

De energiestromen die door Kramer Groep worden ingezet voor het uitvoeren van de
bedrijfsactiviteiten zijn in paragraaf 3.1 in kaart gebracht (eis 1.A). De reductiemogelijkheden
die zijn geinventariseerd, zijn vastgelegd in hoofdstuk 4 (eis 1.B.1).

Niveau 2
De energiebeoordeling is uitgevoerd in overeenstemming met de eisen die daarvoor gelden

(eis 2.A.3). De doelstellingen zijn opgenomen in het Energie Management Actieplan (eis
2.B).

Niveau 3

De emissie-inventaris is opgenomen in hoofdstuk 5 en voldoet aan paragraaf 7.3 van ISO
14064-1. De emissie-inventaris bevat een relatietabel waarin per onderdeel van paragraaf
7.3 wordt verwezen naar de paragraaf waarin het betreffende onderwerp wordt behandeld.
Het Energie Management Actiepian met doelstellingen en maatregelen is opgenomen als
hoofdstuk 6.

Controleperiode en geidentificeerde verbeterpunten

De interne controle geldt voor 2017. In 2017 zijn geen nieuwe activiteiten met andere
energiekenmerken gestart. Eveneens zijn geen projecten uitgevoerd die afwijken van de
reguliere werkzaamheden.

In 2016 zijn 2 entiteiten toegevoegd aan Kramer Groep. Dit zijn de EB beheer en GB van
Hoek middels overname. Hierdoor zijn de gegevens van 2015 en 2016 herberekend inclusief
de 2 bedrijven uit Delft. Tevens is voor de jaren 2015 en 2016 de conversiefactor aangepast
naar de laatste versie (zie www.co2emissiefactoren.n). In 2017 is TIB de Vest opgericht.
Deze 3 bedrijven zijn gevestigd in Delft.

Verbeterpunten zijn niet geidentificeerd, daardoor heeft ook geen opvolging van
verbeterpunten plaats gevonden.

Interne audit en directiebeoordeling
De bevindingen van de interne controle worden, evenals de bevindingen van de interne
audit, ingebracht tijdens de directiebeoordeling.



Bijlage 10 Interne Audit



Interne audit conform CO--prestatieladder

Bedrijf: Kramer Groep BV

Datum: 27 juni 2018

Soort Audit:  interne audit Conform paragraaf 6.1.1.1 van de CO,-prestatieladder

Doelstelling:  beoordelen of de inventarisatie van energiestromen, energieverbruik,
Energieverbruikers en reductiemogelijkheden volledig is uitgevoerd.

Geinterviewde: H.J.G. de Weerdt

Auditor: F.J. Bentvelzen
Locatie: Computerweg 13 te Utrecht
Inleiding

De regels die gelden voor het uitvoeren van een interne audit volgens het Handboek CO;-

prestatieladder 3.0 zijn beschreven in paragraaf 6.1.1.1. De interne audit dient antwoord te geven op

de volgende vragen:

= Voldoet het managementsysteem aan de eisen van het certificatieschema?

= Wordt in het bedrijf gewerkt in overeenstemming met de afspraken die in het systeem zijn
vastgelegd?

= Zijn er mogelijkheden voor verbetering?

Daarnaast dient in de interne audit te worden beoordeeld of de doelstellingen per eis die zijn
opgenomen in de auditchecklijsten worden gerealiseerd.

In dit verslag worden de hierboven genoemde onderdelen hierna achtereenvolgens behandeld.

Onafhankelijkheid

Op basis van de opgebouwde kennis en ervaring in de functie van hoofd bedrijfsbureau, waaronder
de verantwoordelijkheid valt van 1ISO/ VCA certificering heeft de directie mij opgedragen om de
interne audit voor de CO; prestatieladder onafhankelijk en objectief uit te voeren.

Voldoen aan eisen certificatieschema

De eisen van het certificatieschema zijn vermeld in de auditchecklijsten die zijn opgenomen in
hoofdstuk 6 van het Handboek CO.-Prestatieladder 3.0.

In het kader van de Zelfevaluatie is per eis behorend tot de niveaus 1 tot en met 3 beoordeeld of
hieraan wordt voldaan. De zelfevaluatie is uitgewerkt in twee verschillende documenten: een verslag
van bevindingen (Worddocument) en een rekenblad voor puntenberekening (Excel-document van
SKAO-website). In het verslag van de Zelfevaluatie (Word-document) is per eis gemotiveerd
beschreven waarom de vermelde punten zijn toegekend.

In het Excel-document voor de zelfevaluatie (standaard-document van website SKAQ) zijn per eis
punten toegekend. Uit de optelling van de toegekende punten blijkt dat het benodigde puntenaantal
dat nodig is om te voldoen aan niveau 3 wordt gehaald.
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Werken in overeenstemming met afspraken

De belangrijkste afspraken die gelden in het kader van het CO;-managementsysteem zijn hieronder
opgesomd. Tijdens de interne audit is beoordeeld of de afspraken worden nageleefd. Hierna zijn per
‘afspraak’ de bevindingen van de beoordeling beschreven.

1. Bijhouden van verbruiksgegevens (Inzicht),

2. Monitoren van de voortgang van de reductiedoelstellingen (Reductie),

3. Uitvoeren van reductiemaatregelen,

4. Communiceren over energie- en CO,-reductie (Transparantie),

5. Uitdragen van energie- en CO,-reductie (Participatie).

Ad 1. Bijhouden van verbruiksgegevens (Inzicht),

De gegevens hebben betrekking op beide locatie’s (Utrecht en Delft). De gepresenteerde cijfers over
2015 en 2016 zijn herrekend en de conversie factor is aangepast naar de laatste update.

In het Excel-schema ‘Verbruiksgegevens’ zijn de gegevens van 2017 van de auto’s (diesel en benzine),
bedrijfsmiddelen (diesel en benzine), gas (m¥s) en elektriciteit (kWh) exact geregistreerd.

De verbruiksgegevens ten behoeve van de CO,-footprint van 2017 zijn door Krdmer per Excel-
document aangeleverd. Het brandstofverbruik wordt per auto bijgehouden door middel van een
tankpassysteem. Het gemiddeld verbruik per auto met vaste berijder (bijvoorbeeld in liters per 100
kilometer) wordt nog niet bijgehouden maar de mogelijkheid is aanwezig. Het is een kwestie van
invullen van de juiste kilometerstand tijdens de tankpastransactie bij het pompstation.

De verbruiksgegevens van gas en elektriciteit zijn gebaseerd op de jaarhoeveelheden die zijn vermeld
op de jaarafrekening van de energiemaatschappij (de jaarnota’s zijn herrekend naar een
jaarverbruik). De zakelijke kilometers met privé-auto’s zijn berekend vanuit de vergoedingen die aan
de medewerkers zijn betaald.

Sinds 2017 wordt er gebruik gemaakt van de trein. Gezien de geringe omvang wordt dit buiten de
CO; Prestatie ladder gehouden.

Door de herberekening van de gegevens is er een betrouwbaar en vergelijkbaar beeld van de
verbruiksgegevens van de afgelopen jaren.

Ad 2. Monitoren van de voortgang van de reductiedoelstellingen (Reductie)

De reductiedoelstellingen, termijnen en verantwoordelijken zijn opgenomen in het Energie
Management Actieplan. De monitoring van de reductiedoelstellingen zal tenminste jaarlijks
plaatsvinden. De nieuw berekende CO,-footprint wordt dan vergeleken met de footprint van het
referentiejaar (2015). Per scope vindt berekening plaats van de gerealiseerde reductie.

De CO,-footprint wordt structureel halfjaarlijks opgesteld in plaats van jaarlijks. Wanneer na een half
jaar blijkt dat de CO,-emissie achterloopt ten opzichte van de doelstellingen kan gemakkelijker
worden gecorrigeerd door het bijstellen van maatregelen dan wanneer de ontdekking na een jaar
wordt gedaan.

Ad 3. Uitvoeren van reductiemaatregelen

De maatregelen die zijn ingesteld om bij te dragen aan het behalen van de reductiedoelstellingen zijn
vermeld in het Energie Management Plan. Een belangrijke maatregel die leidt tot CO,-reductie is dat
bij vervanging van auto’s en machines nadrukkelijk wordt gelet op de CO»-prestatie. Zodra het
gemiddeld brandstofverbruik per auto met vaste berijder in beeld is gebracht. Kan hierop monitoring
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plaatsvinden. Uit het trendoverzicht blijkt duidelijk dat het meeste verbruik aan de projecten kan
worden toegerekend. Vanwege de toename van bedrijfswagens en verder afgelegen projecten is hier
een stijging te zien in het verbruik.

Hierdoor is het van belang om te starten met het monitoren van het verbruik van de bedrijfswagens
door middel van het registreren van gemiddeld verbruik en ook tijdens toolboxen meer aandacht
hieraan te besteden.

Met betrekking tot elektriciteit zal een analyse van het verbruik worden uitgevoerd zodat een beter
inzicht ontstaat in hoe het verbruik is verdeeld en wie de grootverbruikers zijn.

Ad 4. Communiceren over energie- en CO,-reductie (Transparantie)

Interne communicatie over energie- en CO,-reductie vindt onder andere plaats via het
personeelsblad de CO.nieuwsbrief en via toolboxen. Hiervan zijn voorbeelden van communicatie in
de afgelopen periode beschikbaar. Verder kunnen medewerkers worden aangesproken wanneer
afwijkende CO-prestaties worden geconstateerd.

Externe communicatie over energie- en CO-reductie wordt in hoofdzaak gedaan via de website van
het bedrijf.

Ad 5. Uitdragen van energie- en CO,-reductie (Participatie)
Kramer Groep neemt deel aan het COs-initiatief ‘Nederland CO,-neutraal’ en bezoekt bijeenkomsten
van het initiatief waar kennis en informatie wordt uitgewisseld.

Mogelijkheden voor verbetering

De monitoring van de voortgang van de reductiedoelstellingen wordt tot dusver per jaar gedaan.
Vanaf 2017 zijn de footprints per half jaar, om een beter inzicht te krijgen in het verbruik en de
emissie uitstoot. Hieraan gekoppeld zal per half jaar een voortgangscontrole worden uitgevoerd.
Halfjaarlijkse monitoring heeft als voordeel dat sneller kan worden gereageerd wanneer blijkt dat de
CO;-prestatie achterblijft ten opzichte van de doelstelling. In deze situatie kunnen bijvoorbeeld
aanvullende CO;-maatregelen worden ingesteld. Wanneer in de situatie van een achterblijvende CO»-
reductie-prestatie geen halfjaarlijkse maar jaarlijkse monitoring plaatsvindt, kan de afwijking ten
opzichte van de doelstelling veel groter geworden zijn en wordt pas (te) laat ontdekt.

De nog niet gerealiseerde reductiedoelstelling dienen kritisch bekeken worden of implementatie
haalbaar is.

Analyse COz-emissie
De verdeling van de CO2-emissie per energiestroom in 2017 is weergegeven in de cirkeldiagram op
de volgende pagina.
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Verdeling CO2-Emissie 2017

= Diesel voor bedrijfsauto's = Diesel voor Gereedschappen
' Benzine voor Bedrijfsauto's Benzine voor Gereedschappen
= Gas voor verwarming # Elecktriciteit

m Zakelijke kilometers met prive-auto's

Uit het diagram blijkt dat het wagenpark het hoogste verbruik heeft (73.6%).
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De afkortingen waarmee een oordeel wordt toegekend aan een bevinding worden hieronder

verklaard.

+  :de bevinding is in overeenstemming met de norm.

- : de bevinding wijkt af van de norm.
A : de bevinding is een aandachtspunt.

Invalshoek A: Inzicht

administratie waarbij geen discussie
is over de hoeveelheden en de
berekeningswijze. Het bedrijf heeft
inzicht in de belangrijkste
aangrijpingspunten voor de
reductieaanpak.

is opgenomen als bijlage 2. Het
brandstofverbruik is gebaseerd op de
facturen voor brandstof. Het
brandstofverbruik is per auto bekend. De
verbruiksgegevens van gas en elektriciteit
zijn gebaseerd op de jaaroverzichten van de
energiemaatschappij.

Eis | Doelstelling Bevindingen + - |A
1A | Het bedrijf weet welke soorten De energiestromen zijn geinventariseerd en | +
energie gebruikt worden. vastgelegd in hoofdstuk 3. De
energiestromen worden genoemd
in de CO,-footprint die intern en extern is
gecommuniceerd.
2A | Het bedrijf weet per soort energie De verbruiksgegevens per energiestroom +
hoeveel er wordt gebruikt, zijn opgenomen in de tabel in paragraaf 3.1
gedifferentieerd naar verschillende | (Energiestromen en energieverbruik) en
activiteiten van het bedrijf. maken ook deel uit van de berekening van
de CO,-footprint.
3A | Het bedrijf heeft een CO»- Het jaaroverzicht van de verbruiksgegevens | +

4A | Het bedrijf heeft naast scope 1 en 2,
de relatieve omvang van scope 3
emissie bepaald. Het management is
zich bewust van de invloed van het
bedrijf in verschillende ketens, up en
downstream, waarin het acteert. Op
basis van deze kennis identificeert
kansrijke mogelijke energie- en CO,-
reductiemaatregelen in de ketens, en
potentiéle ketenpartners voor de

aanpak ervan.

N.v.t.

5A | Het bedrijf verbreedt en verdiept zijn
inzicht in scope 3 en de wijze waarop
het bedrijf emissies in scope 3 kan

reduceren.

N.v.t.
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Invalshoek B: Reductie

Eis | Doelstelling Bevindingen + |- |A
1B | Het bedrijf weet per energiestroom waarop | Inventarisatie van het +
bespaard kan worden. Per energieverbruik per
besparingsmogelijkheid is inzicht op welke energieverbruiker geeft inzicht in
activiteit van het bedrijf dit betrekking heeft. | de verdeling van het verbruik. Deze
informatie is van belang voor het
bepalen van de onderdelen waar
reductie op het verbruik kan
worden behaald. De inventarisatie
van het energieverbruik per
energieverbruiker laat zien ‘wie’ de
grootverbruikers zijn. Door de
grootverbruikers kan waarschijnlijk
gemakkelijker een besparing
worden gerealiseerd.
De lijst van auto’s en
bedrijfsmiddelen die
verantwoordelijk zijn voor het
brandstofverbruik zijn opgenomen
als bijlage 2. In de lijst is per auto
het brandstofjaarverbruik vermeld.
in hoofdstuk 4 is de inventarisatie
van reductiemogelijkheden
opgenomen.
2B | De doelstellingen zijn kosteneffectief en De doelstellingen en maatregelen +
tegelijk ambitieus, en daarover wordt zijn opgenomen in het Energie
heldere informatie gegeven. De Management Actieplan. Het
doelstellingen zijn concreet. De maatregelen | Actieplan is intern
(met name voor de projecten) zijn gecommuniceerd en via de website
toegewezen aan degenen die betrokken zijn | gepubliceerd.
bij de uitvoering, nodig om de maatregelen
te implementeren, en breed
gecommuniceerd binnen relevante delen van
het bedrijf.
3B | Het bedrijf formuleert een ambitieuze, De doelstellingen en maatregelen +
onderbouwde doelstelling voor energie- en zijn opgenomen in het Energie
COz-emissie-reductie (scope 1 en 2), waarbij | Management Actieplan. Het
rekening is gechouden met de relatieve Actieplan is intern
positie ten opzichte van bedrijven met gecommuniceerd en via de website
vergelijkbare activiteiten met betrekking tot | gepubliceerd.
de huidige CO,-prestatie en/ of genomen
maatregelen. Ook wordt rekening gehouden
met innovatieve ontwikkelingen.
Kramer Groep
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4B | Het bedrijf formuleert een ambitieuze, N.v.t.
onderbouwde doelstelling voor energie- en
CO,-emissie-reductie in de keten, waarbij
rekening is gehouden met de invioed van het
bedrijf in de keten, de relatieve positie ten
opzichte van andere bedrijven met
vergelijkbare activiteiten en met andere
initiatieven in de keten of in de sector. Ook
wordt rekening gehouden met innovatieve
ontwikkelingen.
5B | Het bedrijf formuleert op basis van N.v.t.
toegenomen inzicht verdergaand beleid en
doelstellingen voor energie en CO,-reducties
in scope 1, 2 en 3. Het bedrijf weet tijdig bij
te sturen indien het slagen van doelstellingen
in gevaar komt, opdat het slaagt in het
realiseren van de ambitieuze doelstellingen.
Invalshoek C: Transparantie
Eis | Doelstelling Bevindingen + |- |A
1C | Het bedrijf betrekt alle medewerkers | De interne belanghebbenden zijn +
bij het ontwikkelen van energie- of geinventariseerd en vastgelegd in paragraaf
COzreductiebeleid, waarbij helder 6.2.1. In paragraaf 6.3 is de interne
wordt gecommuniceerd waar de communicatie beschreven. In het
grote uitdagingen liggen voor het communicatieplan is aangegeven op welke
eigen bedrijf en de eigen activiteiten. | wijzen de communicatie plaatsvindt, met
welke frequentie en wie daarvoor
verantwoordelijk is.
2C | Het bedrijf werkt aan draagvlak De communicatie met de medewerkers +
binnen het bedrijf om te zoeken naar | over COxreductiemaatregelen en andere
effectievere energie- en CO,- CO;-onderwerpen vindt onder andere
reductiemaatregelen. Het bedrijf plaats in toolbox-bijeenkomsten en
stimuleert eigen medewerkers om overleggen. De communicatie.—sessies zijn
met verbetervoorstellen te komen en bedoeld oI medevyerkers te: mfc.).rme.ren
maar ook om ervaringen en ideeén uit te
koppelt terug wat er met deze )
. wisselen.
voorstellen gebeurt. Het bedrijf weet De externe belanghebbenden zijn
welke externe belanghebbenden geinventariseerd en vastgelegd in paragraaf
belang kunnen hebben bij energie- 6.2.2.
en COzreductie binnen het bedrijf. De | Chauffeurs van bedrijfsauto’s zijn in een
medewerkers van het bedrijf die een | toolbox geinformeerd over de principes van
relevante bijdrage kunnen leveren Het Nieuwe Rijden of zij hebben de cursus
weten wat er van hen wordt gevolgd.
verwacht.
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3C | Het bedrijf stelt door middel van
communicatie externe relevante
deskundigen in staat een kritisch
oordeel te vormen over de
inspanningen van het bedrijf, ook

ten opzichte van andere bedrijven.

De in 3C.1 genoemde documenten en
informatie is via de website beschikbaar
voor externe partijen.

4C | Het doel van de dialoog is om te
beoordelen of het thema
daadwerkelijk prioriteit heeft binnen
de directie van het bedrijf en om
suggesties te doen voor verbetering
en het oppakken van nieuwe

onderwerpen.

N.v.t.

5C | Het bedrijf gaat een verplichting aan
met een contractueel karakter tot
het realiseren van specifieke energie
of COzreductiedoelstellingen,
communiceert over dit commitment
en maakt deze waar. Doelstellingen
die onder dit commitment vallen zijn
tenminste in lijn met nationale en/ of
sectorale reductiedoelstellingen en
gaan duidelijk verder dan wettelijke
verplichtingen. Het bedrijf
communiceert over zijn
doelstellingen en resultaten met
betrekking tot energie- en CO,-
reductie in de keten.

N.v.t.

Invalshoek D: Participatie

Eis | Doelstelling

Bevindingen

1D | Het bedrijf weet welke
ontwikkelinitiatieven er zijn die
potentieel maatregelen kunnen
opleveren die relevant zijn voor het
bedrijf. Het management heeft
uitspraken gedaan over eventuele

deelname aan deze initiatieven.

De initiatieven zijn genoemd en beschreven
in hoofdstuk 7 Participatie: Duurzame
leverancier, Stichting Nederland CO;
Neutraal, Het nieuwe rijden en het nieuwe
draaien en SKAO.

2D | Het bedrijf weet welke informatie
van nut kan zijn voor zijn projecten
(gekoppeld aan 2B en 2C) en neemt
deel aan een initiatief dat
beantwoordt aan de eigen

kennisbehoefte.

Kramer Groep neemt deel aan het initiatief
Duurzame leverancier. Het initiatief helpt
leveranciers bij de opzet van een duurzame
bedrijfsvoering en opdrachtgevers bij het
vinden van duurzame leveranciers.
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3D

Het bedrijf draagt bij aan en maakt
gebruik van de ontwikkeling van
nieuwe kennis, in samenwerking met
anderen, gericht op potentieel
effectieve reductiemaatregelen.

In het kader van het initiatief Duurzame +
leverancier worden kennis en ervaring
uitgewisseld met collega- bedrijven binnen
en buiten de sector.

4D

Het bedrijf neemt een leidende rol in
de ontwikkeling en bij het bekend
maken van nieuwe maatregelen voor
verdergaande energie- of CO,-
emissie reductie in de sector.

N.v.t.

5D

Het bedrijf slaagt erin, of heeft zich
gedurende een bepaalde termijn en
op verschillende manieren
ingespannen om andere bedrijven in
de sector/ branche aan te zetten tot
implementatie van kansrijke energie-
of COzreductiemaatregelen.

N.v.t.

Conclusie interne audit
Op basis van de bovenstaande bevindingen kan worden geconcludeerd dat het CO,-
managementsysteem van Kramer Groep voldoet aan de gestelde eisen. Er is een duidelijke
trendmatig inzicht over de jaren heen. De interne en externe communicatie wordt conform het
handboek gedaan. Door de deelname aan CO2 initiatieven worden nieuwe en bestaande ideeén
uitgewisseld.
Gezien de resultaten en de genomen en nog te nemen reductie maatregelen, zal de doelstelling in
2020 gehaald worden.

De aandachtspunten vanuit de interne audit zijn hieronder samengevat weergegeven.

Het gemiddeld verbruik per auto met vaste berijder (bijvoorbeeld in liters per 100 kilometer)
wordt nog niet bijgehouden maar de mogelijkheid is aanwezig. Het is een kwestie van
invullen van de juiste kilometerstand tijdens de tankpastransactie bij het pompstation. Het is
aan te raden om van deze mogelijkheid gebruik te maken, dit geeft een beter inzicht in het

brandstofverbruik.

Kritisch kijken naar de inzet van auto’s hoe er binnen de organisatie.
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Bijlage 11 Notulen CO2 Neutraal



Uraniumweg 17C
3812RJ Amersfoort *% nederland
info@nlco2neutraal.nl =’ ' CO2 neutraal

www.nlco2neutraal.nl v

Tel: 033-432-8770

Notulen Werkgroep Mobiljteit 3
WL < MR T R R b T 1 RPN IR

 Locatie: ~ Landgoed De Horst, Driebergen
' Datum bijeenkomst: maart 2018
)-14.00 uur

 Werkgroep: I
Voorzitter: — Nederland CO2 Neutraal
Notulist: (Dimension Data Nederland B.V.)
Aanwezig: (Acon)
ans Eek Infrawerken)
ns Eek Infrawerken)
L Adviseurs)
|
skuilen Woudenberg)
re Staalbouw B.V.)
) ques (H&D)
Afwezig:
|

“(Natuur & Milieu)
(Rail TW)
_(Thales)

Agenda

11:30 Inloop werkgroep Mobiliteit 3

12:00 Start werkgroep;

Voorstelronde nieuwe leden;

Presentatie Martin van Thulden over reductiemaatregelen;

i O S



Uraniumweg 17C &
3812RJ Amersfoort ‘ nederland
info@nlcoZneutraal.nl S

co:2 neutraal

www.nlco2neutraal.nl
Tel: 033-432-8770

5. Rondvraag n.a.v. presentatie;

6. Uitwisselen

7. Nabespreken groepsgesprekken;

8. Rondvraag

9. 14:00 einde vi e.ring, start middagprogramma;

Volgens de 3.D | aan de volgende eisen te voldoen. Houd hier rekening mee
tijdens de bijee op je dient te letten:
v' Werkgroep dient e ericht te zijn em één van de meest materiele CO2-emissies binnen
scope 1, 2 of 3 te re l

v' Meehelpen aan de of -ander (of verbeterd) product, dienstverlening of
werkproces. '

v' Halen en brengen van ke
hebben met de grootste en _
materiele emissies daarbinnen.

v Het kunnen aantonen van dg
rapportages, verslagen, bevind

v e e aan een initiatief We

van relevante maatregelen welke verband
n projecten en de rangorde van de 10 meest

| tvorming hierover.
le bijdrage aan geleverd dient te worden.

Notulen

2. Opening Mobiliteit
Sem Kok: Doel is 0
groepen besp

2% kunnen komen. Na de presentatie wordt in
reductie zouden kunnen komen. De uitkomsten wordt
ediscusieerd wordt.

Y

hulden over reductiemaatregelen bij Acon. (Zie presentatie)

medewerkers voor onder meer hekwerk en vionders. Grootste klant

aast met name overheden, maar ook andere bedrijven.

A . Acon bezit verschillende, waaronder I1SO’s en CO2-Bewust niveau 5.

-c“ﬁ’z beleld Gestart vanwege het gunningsvoordeel vanuit Pro-Rail en bijdrage te leveren aan
het milieu. CO2-bewuste leveranciers krijgen voordeel.
Initiatieven. Verschillende initiatieven zijn al gerealiseerd, zoals een CO2-neutraal pand,
stimuleren van het “nieuwe rijden”. Met een aantal andere initiatieven is Acon nog bezig,
zoals een nieuw te bouwen pand dat nog meer bijdraagt aan CO2 reductie.
Dick Barbier: Hoe kan een pand nog meer bijdragen aan CO2 reductie als deze al CO2
neutraal is. Martin van Thulden: Door onder meer zonnepanelen zal teruglevering aan het net
gebeuren.
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Acon heeft een aanmoedigingsprijs in de wacht gesleept van de Gemeente Dalfsen vanwege
hun initiatieven op het gebied van duurzaamheid.

5. Rondvraag n.a.v. presentatie.
Marcel vd Brink: Hoe pakt Acon het “nieuwe rijden”. Martin van Thulden: Gezamelijk met
ProDrive in Almere.
Jeroen van Ritzer — Van Dinther. Hoe verhoudt de AVG zich tot het meten van het groene
rijden stuzen. Martin van Thulden: Omdat het bedrijfsactiviteiten zijn zou het geen probleem
moeten zijn.
p .

6. Uitwisselen.
Sem Kok: Bedrijyen kunnen zich aanmelden voor een rijstijlmonitor. Dat kan door
proefperiode via Grae_n_sta,r.__Egn;._;da;ngle in de auto meet veschillende zaken.
Jeroen van Rizer- Van Dinther: Hierbijis alleen scope 2 in beeld, geen scope 1. Hoe kan scope
1 in relatie tot mobiliteit gestuurd worden, Sem Kok: Later wordt daar op teruggekomen.

7. Nabespreking groepsgesprekken.
Frank Klukhuhn, groep 1: En grote stap 20u electrische busjes zijn, maar die zijn er niet. Een
issue dat in wetgeving opgelust zou moeten worden is het maximale gewicht van 3.500 kg
van electrische busjes met aanhangwagen: Electrische busjes zullen zwaar zijn, waardoor
weinig gereedschap en matériaal meegenomen kan worden.
Sem Kok: Is wel zoveel gereedycﬁﬁ'p ‘en materiaal nodig. Frank: Een minimum wordt al
meegenomen, maar in veel geuaﬂenwkanyniet vooraf worden bepaald wat nodig is, bijv. bij
storingen die opgelost moeten worden.
Voorts zou personeel gemativeerd kunnen worden tot zuiniger rijden, door bijv. een
beloning bij efficienter rijdén en eén Driver Challenge. Op bandenspanning wordt veel
gewezen, maar resultaten zijn slecht zochtbaar. Martin vult aan: Carpoolen is ook een goede
mogelijkheid. Dat kan voor kantoorpersoneel, maar niet voor bedrijfsactiviteiten in de bouw.
Spreker: Bedrijf zou zoveel mogelijk remote service, dat niemand hoeft langs te gaan.
T.a.v. zuiniger rijden, het voordeel zou moeten worden teruggegeven. Goed meten is wel een
uitdaging.
Jeroen vaniRitzel = Vian Dinther: Dat is lastig in de bouw. Sommige uitvoerders moeten met
busjes -mﬂ'ﬂamﬁqmgwagen rifden, zij kunnen nooit worden beloond.
Dick Barbier: Misschien kan je een groepen mensen belonen in plaats van individuen.
Marleen, groep 2. Bepalen van kantoorlokatie is interessant. Kantoor, magazijn en
werkplaats hoeven niet bij elkaar te liggen. Kantoor bij OV, degene die mobiel moeten zijn
kunnen beter aan de rand van de stad. Thuiswerken stimuleren helpt aan CO2 reductie. Dit
is wel moeilijk te meten. Goed nadenken over hoe werknemers kunnen worden
gestimuleerd. Ander idee is om inregeln van electrisch vervoer tussen OV en kantoor.
Daarnaast is het goed om OV volledig te vergoeden versus geen vergoeding bij autogebruik.
Groep 3. De groep stelt voor om gedrag te stimuleren en op gewoontes te sturen. Ook de
link maken met veiligheid kan stimulerend werken. Bijv. goede bandenspanning is veiliger,
dat als neveneffect heeft dat minder brandstof wordt gebruikt. Een ander idee is een app of
een heads-up display in de auto die een sturende werking heeft door verbruik zichtbaar te
maken. Ook met waarschuwingslampjes voor een beurt helpt.
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Jeroen van Ritzen — Van Dinther: Een ander idee is voertuigen op lokatie te laten servicen, dat

scheelt busjes rijden.
Daarnaast zou meer gebruik gemaakt moeten worden van kennis van mensen die op de weg

zitten. Door “binnenmensen” naar “buitenmensen”te laten luisteren. En, besparingen

ie voor dit overleg bijzonder is, omdat het slecht
jet energiezuinig, nl. enkel glas.

Ifies van Schijndel: mé
bereikbaar is met OV
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Notulen Werkgroep Mobiliteit 3
S TR R O AR P A B R

Locatie: Landgoed De Horst, Driebergen

Datum | bifeenkdmst: december 2017

Werkgroep: e E— i ]
Voorzitter: — ferland CO2 Neutraal
Notulist: | & Chantal Hooijmans (Hans Eek Infrawerken)
Aanwezig: Kone)

Antoinette Ta ilen Woudenberg)
Martin va

John Zwaheg Data)

Ifies van Schi Infrawerken)

ek Infrawerken)

~ Afwezig:

.30 uur Gezamenlijke Kick-Off werkgroepen Mobiliteit;
Spreker: Natuur en Milieu;

Opening Mobiliteit 1, 2 en 3 afzonderlijk;

Voorstelronde nieuwe leden;

Afspraken vorige vergaderingen;

CO2 reducerende maatregelen, uiteen in groepjes;
Nabespreken groepsgesprekken;

Rondvraag

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.



Uraniumweg 17C >

3812RJ Amersfoort 4 nederland
info@nlcoZneutraaI.nI D ' Coz neutraal
www.nlco2neutraal.nl v

Tel: 033-432-8770

9. 12.30 uur lunch

Eisen CO»>-Prestatieladder

Volgens de 3.D.1 eis
tijdens de bijeenko

je in ieder geval aan de volgende eisen te voldoen. Houd hier rekening mee

ieronder waarop je dient te letten:

v t te zijn om één van de meest materiele CO2-emissies binnen
v van een ander (of verbeterd) product, dienstverlening of
v

delen van relevante maatregelen welke verband

hebben met de gro van projecten en de rangorde van de 10 meest

materiele emissies d
v" Het kunnen aantonen vai
rapportages, verslagen,
v" Deelname aan een initia

an het halen en brengen van informatie middels
luitvorming hierover.
3le bijdrage aan geleverd dient te worden.

‘Opening Mobiliteit 1, 2 en3.
Eveline Prop opent de bijeenkomst

omst. iedereen welkom. We starten met alle
werkgroepen mobiliteit samen met e

sentatie van Natuur en Milieu.

Spreker: Natuur &

Luéhtvaarttechnologie gaat nog niet zo hard terwijl het gebruik
kkende economie. De normen voor auto’s zijn mondiaal

fet Nederlandse klimaatakkoord is minder ambitieus dan Parijs. Versnelling is nodig, voor
zowel 1,5 als voor 2 graden Celsius opwarming. De doelen op de verschillende mobiliteit
onderdelen {personenauto’s, vracht, km beprijzing, lucht & scheepvaart) zijn minder
ambitieus dan noodzakelijk is. Nederland is heel erg gericht op de economie ipv op

duurzaamheid. In Nederland willen we wel in 2030 100% elektrische autoverkoop (nieuwe
auto’s).
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Het kan wel ambit rote groei in E-bikes en Cargo bikes. Markt voor
elektrische auto’s groe ‘bussen van VDL gaan als een trein. Biobrandstoffen
voor vliegverkeer en zwaar Ve \in opkomst. Autodelen wordt ook steeds gewoner.

Mobiliteitsbeleid van bedrijven is kans om gedrag bij mensen te veranderen. En na
te laten denken over anderg of

Vraag: wat kan voor andere derdeler iteit? Vrachtverkeer zou naar elektrisch
en. Vliegverkeer is lastig _ /ooral het verbruik verminderen (skype, trein,

Een auto stoot nu bijna 5
tussen het norm verb
goedkoper dan een
Dit zijn alleen de E

an de fabrikant zegt. Er is dus een groot gat

e gebruik. Voor een werkgever is de trein

t per kilometer en de auto is 18,5 cent per kilometer.
keken naar de tijd die het reizen kost.

» ~met bedrijven en overheid wil werken. Thema’s Energie, Mobiliteit en Voedsel.
Mobiliteitsbeleid van Natuur & Milieu > Zoveel mogelijk elektrisch en waar dat niet kan
duurzame biobrandstof. En natuurlijk verminderen en energie besparen. Ze werken veel
samen met bedrijven om de behoefte aan mobiliteit te verlagen:

- Focus op minder kilometers
- Investeren in fiets en OV
Dit is een lastig onderwerp omdat er veel obstakels/weerstanden zijn (CAO/OR bijvoorbeeld).
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Anders Reizen is een platform met grote bedrijven die hun mobiliteitsbeleid willen
verduurzamen. Het is nog niet heel erg concreet. Vertegenwoordigen 340.000 werknemers.
Combinatie van CEO en managementniveau (HR/Financieel en Facilitair). Kennisdeling en
beinvioeding.

atform waar bedrijven elkaar ontmoeten om aan elektrisch wagenpark
hen een Leasewijzer en een Fietswijzer gemaakt. De Leasewijzer geeft
kun je nemen? En ook een organisatieveranderingsmodel.
.l{road-to-zero/leasewijzer/

Volgend jaar wo nobiliteitsbenchmark gemaakt onder bedrijven op
verschillende mobilité rde oenraad roept op om hieraan mee te gaan doen om

inzicht te krijgen ho resteert ten opzichte van andere bedrijven,

Bij N&M kun je nu Private o als ment afnemen (E-golf). Volgend jaar willen ze dit
ook aanbieden aan werkgevers. E voor werknemers die geen recht hebben op een
leaseauto om het voor hen e maken om een elektrische auto te leasen. Ze
willen dit versnellen en een aantre \bod neerleggen. Omdat ze nu weinig

duur zijn. N&M wil de aantrekkelijke auto’s qua
gaan nu veel naar Noorwegen, China.

aag: Hoe is de ontwikkeling m
ktrisch. Grotere bedrijfsbus
wel een dure bus. En hij maet onds
Elektrische bussen ontwikk

sen? Er zijn wel bestelwagens beschikbaar

nlijk is er nu alleen ombouw mogelijk. Wordt dan
D kg blijven i.v.m. criteria voor groot rijbewijs.

el erg langzaam.

Hoe zit het met trek nauto’s? Met een caravan zakt actieradius dan

gigantisch in, dus d ._»_ je leasecontract kun je een andere auto krijgen voor
vakanties. & . -5

voor kleine auto’s nog niet duurzamer omdat het heel veel

' 1 I' > . . .n . . -
e ~geen rol in. Anders Reizen kijkt hier wel naar, dat medewerkers van deze bedrijven in elkaars
kantoren kunnen werken of vergaderen. Zodat je meer toegang tot locaties hebt en
zodoende minder kilometers hoeft te reizen naar een kantoor.

Vraag: de bezorging van goederen, er komen vaak 5-10 bezorgers per dag lang, kan dat niet
meer geconcentreerd? Ontwikkeling van een verzamel hub bijvoorbeeld? Koenraad is het hier
mee eens, de grote steden werken hier ook aan in een Green Deal. Pakketdiensten werken
wel efficiént en die rijden heel weinig leeg. Vrachtwagens rijden veel meer leeg. Markt zou
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wel heel goed te elektrificeren kunnen zijn. In de bouw zijn er ook initiatieven, bijvoorbeeld
in Utrecht, waar vrachtwagens buiten de stad wachten totdat ze de bouwplaats op kunnen.
N&M speelt hier geen grote rol in.

4, Werkgroep IV

liteit 3

Nieuwe ledern

edoelstelling op te stellen, specifiek voor deze
kunnen overleggen en van elkaar kunnen leren.
nen behalen. Er is in kleine groepjes 5 minuten
elling en de acties.

Kees en Paul: Veel auto’s. Eerst haddens

@n absolute doelstelling geformuleerd. Dit
hebben ze gewijzigd naar rela

rs tezamen met het theoretisch gebruik van de
van de gegevens m.b.t. de gereden kilometers.

f aan ook eerst absolUut berekend te hebben maar zijn ook overgestapt op relatief,
ereden kilometers per FTE s focus op minder gebruik van de auto, meer
gebruik van het openbaar\ beloond. Uitzondering hierop zijn de
nachtdiensten dan is hetig r niet optimaal.

ankte liters te kijken maar met name ook te kijken
doelstelling. M.a.w. niet te ver vooruitkijken, maar per

Marcel geeft aan

Chantal geeft aan dat binnen Hans Eek Infrawerken het moeilijk is om de keuze voor de
auto’s te beinvloeden aangezien zij met name met ZZP-ers werken. Reductiedoelstelling met
audit afgelopen jaar vastgelegd op -1% per jaar tot 2020.

Sem vat kort samen dat we uitkomen op de doelstelling:
CO; gereduceerd over 1 jaar met 2% met als basis 2017. Doelstelling voor 2018.
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Koenraad vraagt zich af of het mogelijk is om een splitsing te maken in type vervoer
(zwaarder vervoer en personenwagens).

John geeft aan dat dat een logische vraag is maar lastig te beantwoorden is doordat de
werkgroep b t uit een grote diversiteit aan bedrijven. {qua grootte en type werknemers).

e ervoor moeten waken dat de doelstelling niet te ambitieus wordt
elstelling heb je ook nog je eigen ladder-doelstelling die

Sem geeft gaan dat deze el 1 extra motivatie kan zijn op de geformuleerde
doelen op de ladder. W n e erin motiveren en stimuleren. Het kan gezien

Koenraad geeft aan dat we Het percen
ij de totale werkgroep en gek

op FTE en niet op omzet.

Sem:
Als basisjaar wordt 2017 ger
worden in een excel bestan
aangegeven.

Sem verwerkt dit tot:
In maart 2019 is de
Daarbij geeft i
leveren om!

vens dienen door iedereen nog aangeleverd te
brandstofuitstoot en aantal FTE wordt

m geeft aan dat dit helaas geen optie is omdat ze aan een automerk vastzitten en niet
mogen inbouwen. Maar wel interesse voor materieel en machine. Ze hebben hierover al
contact gehad met Bijlsma uit Groningen. Martin geeft aan dat dit Grip is en dat die al eens
een presentatie hebben gegeven tijdens een middagsessie.

Marcel geeft aan dat ze eerder een programma hebben gedaan, o0.a. een training van 1,5 uur
nieuwe rijden. De deelnemers waren erg enthousiast. Vandaar hun interesse nu ook in de
rijstijlmeter proef.
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Kees reageert hierop dat het binnen de OR bij Kone nogal gevoelig ligt i.v.m. de
privékilometers. Op dit moment zijn er 700 leasewagens bij Kone waarvan de monteurs al
een meter in de auto hebben.

wagen. Beter zou het zijn 0m 4-seizo banden te gebruiken maar gezien de grootte van
de investering wordt dit ' :

AL -
LS

Nick haalt aan dat er veel spullen in b
pas na een jaar weer een keer nodi
Kees haakt hierop in; je moet Kij
reduceert het gewicht van de wagen en daarmee de uitstoot CO,,

Martin geeft tijdens de Ve Igende v ep bijeenkomst een korte presentatie van ca. 15

'egevens + aantal FTE over jaar 2017.
preken we hoe ieder er voor staat, wat er gedaan zou kunnen
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CO2 Neutraal
Bijeenkomst: 14 december 2017
Aanwezig namens Kramer Groep P. Tuinhout

Aangezien we net starten met de CO2 prestatieladder, zijn wij nu bezig met de voor de hand liggende
CO2 reducties:

® Overstappen op Groene Stroom (volgens CO2 standaard)
® Aanpassen verlichting naar Led verlichting

* Medewerkers inzicht geven in brandstofverbruik en CO2 uitstoot.

Ook ondanks de aanpassingen naar groene stroom en aanpassen van de verlichting, proberen we de
medewerkers bewust om te gaan met energie.

Door de medewerkers meer inzicht te geven in het verbruik van brandstof, dit niet alleen een
financiéle besparing oplevert, maar ook een CO2 reductie.

Tel: 088 - 115 77 00 o Fax: 088 - 115 77 20 ¢ E-mail: info@kramer-groep.n! « www.kramer-groep.nl ® Bouwend Nederland

......................................................................

IBAN: NL82 RABO 0311 1515 90 » K.v.K.: 34 15 78 15 « BTW NL 8100 72 798 BO1
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Notulen Werkgroep Mobiliteit 3
R I T T L N R e

_Locatie:  Burgers Zoo Arnhem - B |
| Datum bijeenkomst:

 Werkgroep: - I
Voorzitter: ederland CO2 Neutraal
Notulist:

| Aanwezig:

‘eidervel ze Infra B.V.

Ig Mobiliteit 1,2 en 3
het alles-in-één-mobiliteitsplatform
ening Mobiliteit 1, 2 en 3

Notulist aanwijzen

Voorstelronde

Afspraken vorige vergaderingen

CO2 reducerende maatregelen

. Rondvraag

10. 12.30 uur lunch

©® N oW
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Eisen CO,-Prestatieladder

Volgens de 3D1 eis dien je in ieder geval aan de volgende eisen te voldoen. Houd hier rekening mee
tijdens de bijeenkomst! Zie hieronder waarop je dient te letten:

v Werkgroep @ p gericht te zijn om één van de meest materiele CO2-emissies binnen

ling van een ander (of verbeterd) product, dienstverlening of

het delen van relevante maatregelen welke verband

hebben met'd enel en van projecten en de rangorde van de 10 meest
materiele emis .

v Het kunnen aantonen | van het halen en brengen van informatie middels
rapportages, verslagen besluitvorming hierover.

v Deelname aan een initiatief waar ee: nciéle bijdrage aan geleverd dient te worden.
Notulen
1.
Gezamenlijke Kick-Off werkgroepen Mo en Transport

n NCN geeft een toelichting op de splitsing van de groepen Wagenpak 1 t/m 5 naar de
it wordt gedaan omdat er te veel diversiteit in

comst tussen bedrijven met veel vrachtwagens en

en we meer diepgang in de werkgroepen

n vandaag goed te bekijken en ervaren of ze in de

bedrijven met enkel luxe leasewagens. L
realiseren. De deelnemers worden opgeraep
juiste werkgroep zitten.

2. Werkgroepindeling

ker Sjoerd Jonkers van ULU, het alles-in-één-mobiliteitsplatform
http://driveulu.com/

https://www.linkedin.com/in/sjoerdjonkers/

ULU zorgt voor continue datametingen van het wagenpark. Gegevens als het toerental, de snelheid
en locatie van de wagen worden bijgehouden waarmee handige vergelijkingen gemaakt kunnen
worden. Een ritten registratiesysteem was de start van het bedrijf, maar de behoefte in de markt is
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veranderd. De berijder moet zuiniger gaan rijden en beinvioed worden zodat hij weet waar hij mee
bezig is én inzicht krijgt in wat hij zelf doet.

ULU’s nieuwe berijdersapp wordt over twee weken gelanceerd. Alle functionaliteiten in één.
Navigatie, parkeren (nieuwe app die automatisch meters registreert en de meter weer uitzet), flitsers
en rijgedrag. Elke fit van een berijder krijgt een rijscore tussen de 0 en 100. De berijder krijgt
vervolgens ook tlps«am-i‘ijh score te berekenen. Er wordt dan minder gestuurd op het verbruik van
een berijder, maar méemp zijn of haarrijgedrag.

teams tegen elkaar strijden, Js.krfigt.ee_n .positfeve groepsdruk als men samen iets wil winnen.

In de CO2-reductie is een hele belangﬂlke : een integratie met de brandstofgegevens. Tanktransacties
worden vergeleken met gebrunkte.l'__ ;atie tankpas (om fraude tegen te gaan, dat gebeurt best veel
volgens Jeroen). Ook de k|Iometer§t§ncl_,-ﬁu_t».c_le auto wordt hiermee gematcht. Je weet precies
hoeveel brandstof een rit gekost hegft. En'kunt dus ook berekenen: wat betekent het in euro’s per
jaar als je zuinig rijdt of juist niet. Dit wordt.in eefi'latere fase gekoppeld aan een CO2-uitstoot per rit.
>>Noot Anne: Een tip van Conexxion ult de mfddagseSSre geef je medewerkers een deel van de
besparing is guro’s terug om hen exttd te motiv eren hun rijstijl aan te passen. Conexxion geeft 25%
van de besparing is euro’s terug aanfdemEdEWefkers via een verdeelsleutel. Vorig jaar € 800.000 op
450@¢hauffeurs = €178 per chauffeur :

Er is een dashboard voor de wagsriyafk:”ﬁéh'eerder, daarin zit ook de toegevoegde waarde van het
systeem. Je kunt daarin ook de locatie van alle auto’s zien. Je kunt een hele rapportage draaien van
het rijgedrag van iemand en ook de privé kilometers inzien. Locatiegegevens uitzetten zou kunnen,
dan meet je alleen het rijgedrag. Eris ook een dashboard voor de berijder en zelfs voor de

garagehouder die gegevens over de auto kan ophalen.

Privacywetgeving: de app is gecertificeerd voor de huidige wetgeving. Veranderde wetgeving mei
2018 wordt geborgd, daar zijn ze nu mee bezig. De bestuurder van de auto moet weten waar hij aan
toe is en heeft recht op vergetelheid als hij of zij dat wenst. De OR moet instemming geven als je wilt
starten met ULU. Er zit een privé /zakelijk/woonwerk schakelaar in de app waarmee je als je privé
rijﬁt_'d&_fi'qaattggegevens it kunt zetten.

Er zijn ook meerdere initiatieven as ULU, ook van de diverse merkleveranciers. Voordeel van ULU is
dat het universeel is en een wagenparkbeheerder de gegevens van verschillende merken kan
combineren en samenvatten in één rapportage. Het doel van ULU is om al die data van die auto’s te
gaan koppelen met elkaar en samen te werken met de verschillende merken hierin. Vanwege de
beperkte markt in NL hebben de grote merken vaak minder belang om een eigen Nederlandse
toepassing te bouwen.

ULU ontwikkelt de hardware en software allemaal zelf. Er zit 10 man aan ontwikkelaars binnen het
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bedrijf en worden in samenwerking met klanten heel veel geinnoveerd. Er wordt heel veel data
verzameld, daar mooie en bruikbare informatie van maken is de kunst.

De gegevens uit de app voldoen overigens aan alle eisen van de belastingdienst.

Vraag: weegt het inzetten van deze app en alles wat er achter zit op tegen de besparing? Antwoord
Jeroen: bewustwordlﬁ'g'ﬁré'éren hij medewerkers is belangrijker dan de daadwerkelijke besparing.
Gemiddelde bespaﬂng bij klanten is lastig aan te geven, omdat er nog veel met demo’s gewerkt
wordt. >>Noot Anne: vanuit Mobiliteit 3.is het plan opgevat om ULU te vragen om een gezamenlijke
test te gaan doen'met alle bedrijvenuit de mobiliteitswerkgroepen.

Door te analyseren kun je soms niet. alleenxep brandstof, maar ook op auto’s besparen. Een analyse
bij een bedrijf met 40 auto’s die vooral stil stonden bij kantoor toonde aan dat ze ook met 4 auto’s
toe zouden kunnen om alle afspraken:averdagte doen. De besparing van 36 auto’s werd vervolgens

omgezet in een moblhteltsbudgewaa‘_mad__': i@érkers dat zij kunnen gebruiken voor woon-werk en
privé mobiliteit. =

Antwoord. Dit maakt iet zo veel uit, qu},eﬁmgm_t.e_cht naar het rijgedrag gekeken, dus hoe snel trek
je op en dergelijke. Dit is een oplossing veor de worsteling die nu vaak plaatsvindt al je gaat
vergelijkénop het verbruik van een medﬁwaﬁker

Vraag: Is de app zelflerend? Antw@'ordfﬂéﬁ,';e:kunt wel nuttige plaatsen invoeren zodat de app

automatisch woon-werkverkeer efwak bemmhte klanten kan herkennen. Je kunt ook dit achteraf
corrigeren.

Vraag: is de app ook geschikt vaor 'dasktﬁpgebruik? Antwoord: de app is beschikbaar op een
telefoon/tablet en desktep. Apple en Android ondersteund, geen Windows.

Vraag: watzijn de kosten van het gebruik van het platform? Antwoord: Prijzen staat op de website.
De dongel is een plug-in systeem dat je makkelijk kunt monteren en weer loskoppelen. Maar
professioneel inbouwen voorkomt fraude, een handige jongen haalt ‘m er zo uit. Alhoewel het wel
direct inzichtelijk is in het dashboard dat het apparaat eruit is geweest.

Prijzen hardware rond 145 euro en de maandprijs rond de 8/9 euro tot 50 auto’s. De dongel die
gebruikt wordt zit linksonder bij het stuur en is in elke auto in te bouwen. Benzineauto’s vanaf 2001
en Diesel vanaf 2004 is het te gebruiken. Hybride auto’s worden door het systeem ondersteund.

Volledig elektrische auto’s nog niet omdat zij niet de juiste data verplicht zijn aan te leveren vanuit de
auto.

Vraag: Hoe ga je om in een competitie met verschillende wegen en de pech van files en dergelijke?
Antwoord: Er is nu nog geen link tussen de verkeersinformatie zodat de app aangeeft dat je beter
een andere route kunt nemen. In een volgend stadium wordt wel gekeken of ingebouwd kan worden
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of een routesuggestie is opgevolgd en indien niet wat de consequentie daarvan is. Als iemand de
pech heeft in de file te staan, kan hij er nog steeds voor kiezen om een gunstige rijstijl met langzaam
en gelijkmatig rijden te kiezen 6f elke keer hard op te trekken en te remmen en dat bepaalt de
rijscore.

Jeroen wordt vrie
werkgroep Mobilite

Rondgang

We beginnen met een rond ' s de aan vezige leden waarbij een top of flop wordt gedeeld met
betrekking tot CO2-reducti ode. Bij Dimension Data worden vanaf nu alleen nog

ij net begonnen zijn met het CO2 Bewust
ysteem hebben aangepast voor beter inzicht.
meer op CO2. Er zijn grote stappen gemaakt, maar
Het beinvloeden van het gedrag wordt weer

-4
al met ZzP’ers werken die hun eigen bus hebben.
hebben zij maar twee of drie bedrijfswagens.

Van Voskuilen is bezig om do
rijstijl kastje van SKODA in gk richten zich vooral op rijstijl score. Het verbruik

Bij Labrujere Staalbouw zijn zonnepanelen op de loodsen geplaatst waardoor er 50% minder stroom
wordt verbruikt. Het wagenpark van 12 auto’s bestaat voor 70% uit bestelwagens met car-trackers.
Dit is een ouder systeem en na de presentatie van ULU wordt er wel nagedacht over vervanging.

Natuurmonumenten zoekt naar slimme oplossingen voor de vloot van dienstauto’s en andere
voertuigen. Personenauto’s rijden al verplicht op gas en moeten elektrisch zijn als het niet anders
kan. Een driver challenge blijkt erg leuk te zijn en er komt een experiment met een mobiliteits-app.
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Afspraken vorige vergaderingen

De leden zien graag dat het mailcontact wat meer geconcentreerd wordt ten opzichte van de vorige
werkgroep. Ook is erde.wens om meer een teamgevoel te creéren door ervoor te zorgen dat de
aanwezigheid minde e is. Er wordt vanuit de organisatie een suggestie gedaan voor een
gezamenlijk doel & oep. Dit kan een reductie op brandstof zijn of gereden kilometers.

Ook zouden de leder n om de eerste 10 minuten van de bijeenkomst te besteden aan

fan mobiliteit worden besproken. Bij Acon en
Wielaar wordt personeel ingehud waar de klus is gesitueerd. Hier gaan wel altijd
eigen mensen mee als waarborg dat | loet aan de standaarden van het bedrijf.

Al snel raakt de groep in gesprek over de ver: encde methoden om inzicht te krijgen in de rijstijl en

rij-data. Zes van de aanwezigen gevén a ‘met een systeem dat die functionaliteit heeft.
plicat U kan weer gebruikt worden om het gesprek

sultaten ook voor anderen inzichtelijk te maken

petitie ontstaan. Het is dan w rijk dat het steeds moeilijker wordt om op de

e bestuurder uitdagend te houden. Ook wordt

illende categorieén.

albouw, waar de focus op rijgedrag een

» berekenen zijn de gereden kilometers en de

aren tegen elkaar afgezet.

“er gesproken over het indelen van
Een succesverhaal werd gedeeld

ege de werkzaamheden, gekozen om biodiesel in te
sparing op van 75-80% op wat CO2 betreft. De kosten
Dit wordt gebruikt als extra stimulans om het rijgedrag te

een systeem waarbij er terugkoppeling plaats kan vinden op de rijstijl.

Electrische auto’s worden nog kort besproken. Probleem blijft toch actieradius. Veel leden moeten
voor hun werkzaamheden veel extra gewicht toevoegen waardoor de actieradius nog verder omlaag
gaat. Volgend jaar worden de laadpunten van FastNed 30% sneller dan de supercharger van Tesla
door het verdubbelen van de capaciteit.
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Afspraken volgende bijeenkomst

- Eric Vogel geeft een presentatie over de resultaten van een test met een mobiliteits-app.
hulden zal de bijeenkomst daarna een presentatie geven over de
an, die Acon B.V. tot nu toe heeft genomen.
en of het mogelijk is om een testperiode te regelen met het
jk-alle werkgroepen mobiliteit.
ikt om reductiemaatregelen uit te wisselen en elkaar hierin

- Sem Kok g
materiaal ¥
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